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Cztowiek od dawna wykorzystuje ,,zdolnosci” psa. Mimo
ogromnego postepu wszechobecnej techniki pomagajace;j lu-
dziom w przerdznych formach ich aktywnosci, pies nie stracit
swojej pozycji. Dalej wykonuje stare zadania oraz jest obsa-
dzany w nowych rolach. Ciggle rozwijajaca sie szeroko rozu-
miana nauka o psie aktualizuje dotychczasowa wiedze oraz
rzuca nowe swiatto na jego behawior. Dzieki temu lepiej mo-
zemy oceniac jego predyspozycje do szkolenia, weryfikowaé
dotychczasowe metody szkoleniowe, a przez to bezkonflikto-
wo i efektywniej wykorzystywaé go do wielu zadan.

Psy wykorzystywane do dziatan policyjnych stuzg w tej
uzbrojonej i umundurowanej formacji od ok. 200 lat. Pomi-
mo doskonalenia metod szkoleniowych przysztych funkcjona-
riuszy oraz korzystania z coraz nowoczesniejszych urzadzen
nie sposob wyobrazié sobie skutecznej pracy tej formacji bez
udziatu psow stuzbowych z ich przewodnikami. Umiejetnosé
szybkiego poruszania si¢, zdolno$ci obroncze, wysoce roz-
winicte zmysly, a przede wszystkim zmyst wechu, sprawiaja,
ze psy oddaja nieocenione ustugi. Wyszukiwanie zapachow
narkotykéw, materiatdéw wybuchowych, zwlok ludzkich, po-
szukiwanie 0sob zaginionych czy sprawcoOw przestgpstw to
tylko czes$¢ zadan, do ktorych wykorzystuje si¢ psy stuzbowe
Policji. Niejednokrotnie stajg w obronie, gdy zagrozone jest
zdrowie czy zycie ludzkie. Znajomos$¢ osobowos$ci psa oraz
jego interakcji z otoczeniem jest nicodzownym elementem nie
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tylko oceny predyspozycji do rdéznego rodzaju szkolenia, ale
réwniez oceny zachowania si¢ psa jako zwierzgcia towarzy-
szacego. Stale rosnace zapotrzebowanie na psy pracujace (nie
tylko w stuzbach mundurowych) i towarzyszace spowodowa-
to, Ze znajduja si¢ obecnie w obszarze wielu badan naukowych
[np. 1, 2, 3].

Temperament oraz 0sobowos$¢

We wczesnych latach dwudziestych ubiegtego wieku laureat
nagrody Nobla, Ivan Pawlow rozpoczat badania w celu okre-
Slenia podstaw temperamentu pséw. Pomimo pomys$lnego
startu, badania nad temperamentem oraz osobowosciag zwie-
rzat nie rozwingly si¢ jako odrgbna dziedzina badan w psy-
chologii, jak stato si¢ w przypadku psychologii cztowieka [4].
W literaturze etologicznej mozna napotka¢ dwa terminy: tem-
perament i osobowos¢. Terminy te wydaja si¢ nierozroznial-
ne, co spowodowane jest odmienng interpretacja znaczenia
tych poje¢. W dziedzinie psychologii cztowieka temperament
jest okreslany przez niektérych naukowcow jako dziedziczne
tendencje, widoczne juz we wczesnych etapach zycia, ktore
stanowig fundament osobowosci; z kolei osobowos¢ jest de-
finiowana cechami i zachowaniem si¢ osobnikow dorostych,
jako wypadkowymi temperamentu i wptywu §rodowiska [4].
Temperament bywa okres§lany rowniez jako roznice w zacho-
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waniach, stosunkowo powtarzalne w podobnych sytuacjach
[5]. Podane definicje nie zostaty jednomyslnie przyjete przez
badaczy ludzkiej psychiki, a naukowcy zajmujacy si¢ zwie-
rzgtami sg jeszcze mniej zgodni w tym wzgledzie [6]. Nie-
ktorzy badacze zachowan zwierzgcych nie zauwazajg roznic
pomiedzy ,,temperamentem” a ,,osobowos$cig” [S] oraz miedzy
Ltemperamentem” a ,,charakterem” [7], uzywajac tych termi-
néw zamiennie. Mozna odnie$§¢ rowniez wrazenie, ze wyraz
»temperament” jest stosowany wylacznie w celu uniknigcia
uzywania wyrazu ,,0s0bowos¢”, ktory wydaje si¢ zarezerwo-
wany tylko dla istot ludzkich [4].

Najwigcej badan osobowosci pséw, obejmujacych ponad 15 tys.
zwierzat ze 164 ras, zostalo przeprowadzonych przez Svart-
berga i Forkmana [8] z zastosowaniem DMA (ang. dog men-
tality assessment). Dane bedgce wynikami tych badan sg wy-
korzystywane przez Szwedzki Zwiazek Psow Pracujacych.
Badanie sktadato si¢ z 10 sytuacji, w ktorych kazdy z psow
musiat si¢ zmierzy¢ m.in. z naglym pojawieniem si¢ mane-
kina, wystrzatem, dzwigkiem tancucha ciggnigtego po blasze
falistej, a takze z dwiema wolno podchodzacymi, ubranymi
w biate przescieradta osobami, na ktérych gtowach umiesz-
czono biate wiaderka z wycigtymi dziurami na oczy. Reakcje
zwierzat ujawnily istnienie pigciu podstawowych cech osobo-
wosci. Byly to: sktonnos¢ do zabawy (ang. playfulness), cieka-
wos¢/nieustraszonos¢ (ang. curiosity/fearlesness), sktonnos¢
do zachowania towieckiego przejawiajgca si¢ pogonia (ang.
chaseproneness), tendencja socjalna (ang. sociability) i agre-
sywno$¢ (ang. aggressivity). Dalsze badania wykazaty, ze trzy
pierwsze cechy sa ze sobg $ci§le zwigzane i tworza jakby jeden
»wymiar” osobowosci, ktory jest bardzo podobny do wspo-
mnianego wyzej wymiaru ,,nieSmiatosci — Smiatosci” [8].
Pies jest gatunkiem, u ktérego odrgbne osobowosci ujawniaja
si¢ bardzo wyraznie i jest w tym bliski cztowiekowi. W ba-
daniach dotyczacych osobowosci pséw oraz ich wiascicieli
Gosling [9] stwierdzil, ze podstawowe typy ludzkich osobo-
wosci maja swoje odpowiedniki wsrdd psoéw. Na przyktad pies
okreslany mianem energicznego odpowiada ekstrawertykowi,
ludzka ugodowos¢ to u psow przymilno$é, osobowosé neuro-
tyczna czlowieka jest analogiczna do reaktywnosci emocjo-
nalnej w osobowosci czworonogdw, natomiast ludzka otwar-
to$¢ na doswiadczenie bywa u psow nazywana inteligencja.

Metody oceny zachowan pséw

Aspekt oceny zachowania si¢ psow jest nie tylko istotny
z punktu widzenia selekcji pséw do celow stuzbowych, ale
takze dla hodowli o innym przeznaczeniu, co potwierdza
wiele testow behawioralnych wprowadzanych i wykorzysty-
wanych przez kluby kynologiczne. Szwajcarski Klub Owczar-
ka Niemieckiego, jako jeden z pierwszych, zaczal w 1949 r.
wykorzystywaé standaryzowany test behawioralny. Test ten
nie ulegt znaczacym zmianom az do roku 1990, w ktorym
usunigto dwie ostatnie proby: samoobrony oraz popedu walki
[10]. Analiza 51 prac naukowych przeprowadzona przez Jo-
nes i Goslinga [4] wskazuje, iz najczgsciej badanymi cechami
byty: lgkliwos¢ (43 prace), reaktywnosc¢ (39 prac), podatnosé¢
na szkolenie (34 prace), socjalnos¢ (31 prac), agresywnos$é (30
prac), podporzadkowanie i dominacja (23 prace) oraz aktyw-
no$¢ (15 prac). Wigkszo$¢ programow dla pséw pracujacych
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nie ocenia pojedynczego zachowania w konkretnej sytuacji/
tescie, a stara si¢ okresli¢ wiele cech jednoczesnie opisujacych
danego psa. Niejednokrotnie wymienione cechy poddawane
sa tzw. analizie gléwnych sktadowych (PCA, ang. Principal
Component Analysis). Jest to metoda statystyczna, ktora stuzy
do redukcji liczby zmiennych opisujacych zachowanie, a tak-
ze do odkrycia prawidlowosci migdzy zmiennymi oraz formu-
lowania uogoélnionych czynnikéw opisujacych zachowanie si¢
zwierzgcia. Kompozycja czynnikéw wykrytych poprzez PCA
moze stuzyé do opisu wielu cech behawioralnych w odpowie-
dzi na testy behawioralne oraz do przewidzenia zachowania
si¢ zwierzecia w podobnej sytuacji w przysztosci [2, 8].
Wyro6znia si¢ 4 gtéwne metody oceny zachowan si¢ psow, kto-
rymi sg: 1 — baterie testow (ang. test batteries), 2 — oceny in-
dywidualnego psa za pomocg kwestionariusza (ang. ratings of
individual dog), 3 — obserwacje prowadzone w warunkach na-
turalnych (ang. observational tests) oraz 4 — oceny eksperta po-
szczegolnych ras (ang. expert ratings of breed protoypes) [4, 5].
Najpowszechniejszg metoda oceny zachowan psow jest uzy-
cie zestawu kolejno nastepujacych po sobie subtestow (bateria
testow), w ktorych zachowanie oceniane jest jako odpowiedz
na specyficzne bodzce, zazwyczaj nieznane wczesniej psu, Czy
tez bodzce, ktére moga wywotac konkretne zachowanie u psa
(np. Iek czy agresj¢). W teorii metoda baterii testow, sposrod
wyzej wymienionych metod, jest najbardziej pomocna w osia-
ganiu obiektywnosci oceny zachowania zwierzecia, ze wzgle-
du na stato$¢ i ujednolicenie warunkdéw przeprowadzania pro-
cedury. Metoda ta jest stosowana przez shuzby mundurowe do
oceny predyspozycji pséw [2] oraz nierzadko do oceny zacho-
wan lekowych i agresywnych u pséw np. z przeznaczeniem do
adopcji [11]. W badaniach naukowych baterie testow ocenia-
jace zachowania agresywne badz lgkowe zostaly przeprowa-
dzone przez Haverbeke i wsp. [12], w odpowiedzi na pojawia-
jace sig¢ istotne problemy behawioralne zwigzane z ktopotami
podczas ¢wiczen z postuszenstwa czy tez z wysokim odset-
kiem pogryzien przez psy stuzbowe. Stuzace w belgijskim
wojsku psy zostaty poddane baterii testow stosowanych m.in.
przez holenderski Zwigzek Kynologiczny w celu wytypowa-
nia zwierzat nadmiernie agresywnych i lgkliwych. Procedura
sktadata si¢ z kilkunastu subtestow obejmujacych proby socja-
lizacji przeprowadzane w roznych symulowanych sytuacjach
(np. glaskanie psa sztuczng rgka przez obcg osobe, neutralne
przejscie 3 0s6b nieznanych psu, wpatrywanie si¢ w psa przez
nieznane osoby, przejscie obcego przewodnika ze spokojnym
psem, przejscie obok lalki/manekina wielko$ci kilkuletnie-
go dziecka, proby z uzyciem rekwizytdow — koca, parasolki,
szybko poruszajacego si¢ obiektu, np. zdalnie sterowanego
samochodu oraz sygnatow dzwickowych innych niz wystrzat
z broni palnej — klakson, dzwigck uderzania o metal). Nastep-
nie ocenie punktowej poddano typowe zachowania zwigzane
z agresja, takie jak: szczekanie, warczenie, szczerzenie z¢bow,
ktapanie zebami, proby unikania bodzca oraz postawa ciala
zwierzecia [12]. W metodzie baterii testow mozna wyodrebnic
dwa istotne komponenty — pierwszym sg stosowane bodzce,
drugim — system klasyfikujacy poszczegdlne zachowania jako
odpowiedz na stosowane bodzce [4]. W tabeli 1 wymienio-
no najczesciej stosowane subtesty, sluzace ocenie zachowan
psow towarzyszacych, nalezy jednak zwréci¢ uwagg, ze czgsé
z nich pokrywa si¢ z testami uzywanymi rowniez do oceny
zachowan psow pracujacych, w tym dla shuzb mundurowych,
lub stanowi ich sktadowa. Wybrane subtesty przedstawiono na
fotografiach 1-6.
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Fot. 5. Obrona opiekuna

Fot. autorzy

Kolejna metoda opiera si¢ na przeprowadzeniu wywiadu na
temat danego psa. Kwestionariusze moga by¢ kierowane do
znacznie wigkszych populacji, dajac perspektywe dlugoter-
minowej oceny zachowania badanego osobnika w réznych
sytuacjach. Wada kwestionariuszy jest niska rzetelno$¢ wy-
nikajaca z popetiania blednych interpretacji oraz subiektyw-
nos¢ respondenta, co moze rzutowa¢ na otrzymany wynik.
W przypadku tworzenia kwestionariusza szczegodlng uwage
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Fot. 6. Wpatrywanie sie w psa

nalezy zwrdci¢ na forme oraz strukture pytan, aby zapewnic
prawidtowa oceng okreslonych cech [13]. Obecnie najczesciej
stosowanym kwestionariuszem jest Canine Behaviour Asses-
sment and Research Questionnaire (C-BARQ), ktory zostat
opracowany na podstawie danych dotyczacych ponad 2000
psow, reprezentujacych ponad 100 ras [14]. Duffy i Serpell
[15] stwierdzili, ze C-BARQ jest w stanie zidentyfikowaé be-
hawioralnie psy szczegolnie przydatne do pracy w charakterze
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przewodnikéw 0so6b niewidomych i do pracy w formacjach
mundurowych juz w 6. miesigcu zycia. Uwaza sie, ze kwestio-
nariusze wraz z testami behawioralnymi moga utatwi¢ okre-
$lenie prawdopodobienstwa sukcesu w réznych programach
szkoleniowych dla psow pracujacych.

Podczas testow obserwacyjnych zachowanie psa jest ocenia-
ne w warunkach jak najbardziej naturalnych, nieprowokowa-
nych. Podobnie jak baterie testow, metody obserwacyjne skta-
daja si¢ z dwoch komponentow, czyli stosowanych bodzcow
oraz sposobu klasyfikacji poszczegdlnych zachowan w odpo-
wiedzi na bodzce. W przeciwienstwie do baterii testow, bada-
nia obserwacyjne prowadzone sa zazwyczaj w celowo dobra-
nych, ale niekontrolowanych warunkach, w ktorych bodzce sa
w gltéwnej mierze przypadkowe (np. obserwacja psa podczas
spaceru w zatloczonej przestrzeni publicznej, jaka jest centrum
handlowe) [4, 16]. Niektore testy obserwacyjne wykorzystuja
dodatkowo bodzce stosowane w baterii testow [4].

Ostatnig metoda jest ocena eksperta danej rasy, dokonywana
przez sedzidw kynologicznych, lekarzy weterynarii czy tre-
nerow psow. Ocena ta wydawac by si¢ mogla wysoce obiek-
tywna, jednakze czgsto bywa obarczona utartymi opiniami na
temat danej rasy [4].

Techniki analiz zachowan psow

Sposrod technik umozliwiajacych analiz¢ obserwowanych za-
chowan mozna wyrézni¢ metody kodowania i metody ocen
[4, 17]. Metody kodowania majg na celu waskie zdefiniowanie
zaobserwowanych odrebnych zachowan (np. szczekanie, zie-
wanie, machanie ogonem) oraz okre$lenie frekwencji i czasu
ich wystgpowania w odniesieniu do kazdego badanego osobni-
ka [11, 12]. Bardzo czgsto ta metoda jest oparta na etogramach
danego gatunku lub populacji i uwaza si¢ ja za stosunkowo
obiektywne narzedzie w porownaniu z metoda ocen. Natomiast
metody ocen polegaja na wspolnych ocenach/opisach obserwa-
torow, taczeniu oraz interpretowaniu zachowan zwierzecia dla
konkretnych i zdefiniowanych cech behawioralnych. W meto-
dzie ocen korzysta si¢ ze skali Likerta, np. od 1 do 5 albo od
1 do 7, gdzie dana liczba jest odzwierciedleniem nasilenia zacho-
wania prezentowanego przez zwierz¢ poddane danemu zadaniu
[17]. Mozna wyr6zni¢ dwa rodzaje metod ocen: oceng behawio-
ralng (ang. behavioral ratting, ,,BR”) oraz oceng subicktywna
(ang. subjective ratings, ,,SR”) [18]. Pierwsza z nich opiera si¢
na obserwacjach zachowan w danej sytuacji testowej i ocenia
je w sposob mozliwie najbardziej obiektywny. Jako przyktad
metody ,,BR” moze poshuzy¢ badanie przeprowadzone przez
Svartberga [18], ktory zastosowat 23 roznych skal, w 9 r6znych
sytuacjach standaryzowanego testu do scharakteryzowania 0so-
bowosci dwoch ras pséw pracujacych, tj.: owczarka niemiec-
kiego oraz owczarka belgijskiego Tervuren. W jednym z podte-
stbw oceniano u psow ,,towarzysko$§¢”, na podstawie unikania
(nizsze wyniki) badz podejscia (wyzsze wyniki) w kierunku
zblizajacej si¢ do nich nieznajomej osoby [18]. Drugi typ, me-
toda ,,SR”, odnosi si¢ do oceny cato§ciowego/sumarycznego
zachowania testowanego osobnika. W zaleznosci od sytuacji
testowej, moze by¢ prowadzona w oparciu o taczne/ogolne spo-
strzezenia osoby prowadzacej punktacj¢. Subiektywne oceny
stosuje si¢ zazwyczaj wtedy, gdy osoba oceniajgca zna dobrze
obickt badawczy, co ulatwia jej ocen¢ cato$ciowego zachowa-
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nia osobnika podczas réznorodnych scenariuszy testowych. To
r6zni ten typ oceny od metody ,,BR”, ktdra jest oparta na po-
jedynczym zadaniu testowym. Przyktadem zastosowania ,,SR”
podanym przez Wilssona i Sundgrena [19] jest ocena cechy sta-
bilno$ci nerwowej psow, charakteryzujaca si¢ ztozonoscia sys-
temu zachowan. Ocena tej cechy opierala si¢ na reakcji zwierzat
we wszystkich sytuacjach badawczych testu. Cecha ,,stabilnosci
nerwowej” bylaby trudna do oszacowania tylko i wylacznie na
podstawie opisu reakcji psa w danej sytuacji testowej. ,,BR”
mniej polega na intuicji obserwatora w taczeniu zaobserwo-
wanych zachowan, przez co uwaza si¢ ten rodzaj metody za
mniej subiektywny oraz dajacy bardziej wiarygodne informa-
cje anizeli ,,SR” [17]. Jak wykazaty badania przeprowadzone
przez Hewson i wsp. [20], van den Berg i wsp. [21] czy Carter
i wsp. [22], wyniki metody ,,SR”, jak i ,,BR” czesto korelo-
waly z wynikami metody kodowania behawioralnego, zarow-
no w doktadnosci przewidywania sukcesu psow pracujacych,
jak 1 spdjnosci/zgodnosci oceny osobowosci psa [17]. Wedtug
Wilssona i Sinna [17] metody ,,BR” oraz ,,SR” wydaja si¢ mie¢
mniej wigeej rowng prawidlowos¢ przewidywania sukcesu
w kontekscie szkolenia psow stuzbowych (w tym przypadku
wojskowych pséw). Zastosowanie danej metody moze w znacz-
nym stopniu by¢ kwestia wyboru (logistyki) dokonywanego
przez osoby zajmujace si¢ programami dla psow pracujacych.
Jezeli w procedurze naboru, w danym programie dla pséw pra-
cujacych wymagane jest wychwycenie wezszej, bardziej sytu-
acyjnej, specyficznej cechy, nalezaloby wybra¢ metody ,,BR”,
podczas gdy w innych programach dla psow pracujacych, zwra-
cajacych uwagg na bardziej uogélnione cechy (np. zaufanie lub
agresje), metody ,,SR” beda bardziej wydajne i prawidtowe
z logistycznego punktu widzenia.

Kryteria psychometryczne testow

We wszystkich testach behawioralnych niezwykle istotng rzecza
jest to, aby wyniki byly obiektywne, a ich skuteczno$¢ nieza-
wodna. Standaryzacja ma na celu zminimalizowanie zaleznosci
wynikow testu od wpltywow czynnikéw ubocznych, takich jak
zachowanie si¢ osoby przeprowadzajacej badanie oraz warunki,
w ktorych to badanie jest przeprowadzane, tak by na wynik w te-
$cie nie sktadat si¢ wptyw warunkéw badania, a jedyng zmienna
w badaniu byt pies [23]. Traftho$¢ oznacza stopien adekwatnoS$ci
testu do cechy mierzonej przy redukcji jak najwigkszej liczby
czynnikéw, ktore moglyby zaktoci¢ prawidtowy pomiar [23].
Kolejne kryterium to rzetelno$¢ oznaczajaca niezawodno$¢ lub
doktadnos¢ pomiaru cechy oraz informujaca o stabilnosci wy-
nikow badan. Mozna wyro6znic trzy glowne metody szacowania
rzetelno$ci — za pomoca poréwnania ocen przyznawanych przez
te sama osobe¢ (ang. intra-rater) lub kilka 0osob — sedziow (ang.
inter-rater), tym samym testem i w tym samym czasie, oraz za
pomoca powtdrzonego testu w odstgpie czasu (ang. test-retest)
[23]. Na wysoka rzetelnos¢ skali wskazuja wartosci wigksze od
0,7, co pozwala sadzi¢, ze przyjeta w pomiarach proba spetnia
wlasciwa role jako narzedzie badawcze. Pierwsza metoda jest
uznawana za najbardziej podstawowa (ang. intra-observer).
Osoba oceniajgca psa analizuje jego zachowanie, ogladajac
uprzednio nagrane testy behawioralne, dzigki czemu ten sam
pies, w tej samej sytuacji testowej, moze zosta¢ oceniony wie-
lokrotnie [23]. W literaturze naukowej istnicje niewiele prac
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1L B Najczesciej stosowane subtesty w badaniach temperamentu/osobowosci psow

Subtest Opis

Zabawa przedmiotem

Pies jest zachecany do zabawy przedmiotem i wtgczany do zabawy w ,,przecigganie” przedmiotu.

Nieznane pomieszczenie

Oceniane jest zachowanie psa w nowym, nieznanym pomieszczeniu, w obecnosci opiekuna i bez niego.
Niekiedy do pomieszczenia wchodzi dodatkowo nieznana osoba, ktora zbliza sie do psa.

Nieznany pies

Pies poddawany jest konfrontacji z nieznanym psem lub psami na smyczy.

Test lalki Lalka wielko$ci matego dziecka jest zblizana do psa badz pies jest przyprowadzany przez przewodnika
do lalki.

Gfaskanie Gtaskanie psa (sztuczna reka - jesli zwierze reaguje agresywnie).

Podstawowe komendy Reakcja na podstawowe komendy ,siad”, ,waruj”, ,zostan”.

Ignorowanie Pies jest ignorowany przez kilka minut; przewodnik moze sie odwrocié lub nie spogladac na psa.

Podejscie z intencjq ataku

Podejscie nieznanej psu osoby z intencjq ataku, w formie gwattownego zblizenia sie do psa, wpatrywania
sie, podejScie z otwartymi lub podniesionymi ramionami, imitowanie checi uderzenia psa,
z podniesionym gtosem.

Test parasola

Automatyczny parasol jest kilkukrotnie otwierany w bezpiecznej odlegtosci od psa.

Pilnowanie pozywienia

Pies dostaje miske z jedzeniem, ktora nastepnie jest od niego odsuwana za pomoca sztucznej reki.
Szczegdlna uwaga jest zwracana na zachowania agresywne.

Powsciagliwosé

Pies jest uktadany na plecach lub przytrzymywany i dotykany tak jak podczas badania weterynaryjnego.

Podejscie do psa w kojcu

Nieznana osoba zbliza sie do psa, ktory jest w kojcu. PodejScie jest zwykle przyjazne, z obnizong postawa

ciafa i ztagodnym mowieniem do psa.

Zachowanie sie psa na smyczy

Obserwowanie zachowania sie psa podczas krotkiego spaceru na smyczy. Moga wystapi¢ dodatkowe
bodzZce, takie jak inne przechodzace psy czy osoby.

Reakcja na bodZce dZzwiekowe

Psu prezentowane sa niespodziewane odgtosy, np. klakson czy wystrzat z broni palne;j.

Test nieznanych
psu przedmiotow

Pozostawionemu w nieznanym pomieszczeniu psu prezentowane sg dodatkowo nieznane przedmioty,
ktérymi moga by¢ duze plastikowe torby na podtodze czy tez szybko poruszajaca sie zabawka elektryczna.

Obrona opiekuna

Nieznana osoba zbliza sie w gwattowny sposob agresywnie do przewodnika psa, pozorujac atak.

Wpatrywanie sie w psa

Nieznana osoba patrzy psu w oczy do momentu odwrdcenia przez niego wzroku.

Obroza, kaganiec

Reakcja na natozong obroze lub kaganiec.

Swobodne bieganie
np. niespodziewany hatas.

Pies biega swobodnie na otwartej przestrzeni; dodatkowo moga wystapic bodzZce rozpraszajace,

dotyczacych oceny pséw pracujgcych poddanych ocenie przez
dwoch lub wigcej sedzidw, a opublikowane wyniki dostarczaja
mieszanych wnioskow. W badaniach Ley i wsp. [24], przepro-
wadzonych z udziatlem pséw towarzyszacych, wspotczynniki
zgodnosci pomiedzy ocenami przyznawanymi przez dwoch
sedziéw dla 5 skumulowanych cech (otrzymanych w analizie
PCA) nie byty wysokie, osiagajac $rednia 0,62. Natomiast gdy
oceniono poszczegdlne zachowania, zgodnos$¢ ocen pomigdzy
sedziami wynosita od 0,00 dla cechy ,,ch¢¢ do wykonywania
polecen” do 0,7 dla cechy ,,nerwowos¢ w stosunku do ludzi,
ruchu ulicznego oraz nieznanych miejsc”. Z kolei Sinn i wsp.
[2], stosujac 15 sytuacji testowych przeprowadzonych w 3 od-
stepach czasu, wykazali, ze zgodnos$¢ ocen s¢dzidw byta wyso-
ka (0,86). Jednakze dla takich cech, jak: ,,wrazliwos$¢ na dzwie-
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ki”, ,,atak frontalny” oraz ,,atak w poscigu” zgodnos¢ ocen byta
bardzo niska przy pierwszym testowaniu psow (wspoétczynniki
odpowiednio: 0,30; 0,40; 0,27). Rooney i wsp. [1] wykazali
wysoki poziom zgodno$ci (>0,05) posrdd szedciorga niczalez-
nych instruktoréw psoéw oraz naukowcoéw w odniesieniu do
10 aspektow zachowan uznanych za pozadane u labradorow
przeznaczonych do pracy wechowej. W innych badaniach,
z wykorzystaniem 3497 owczarkow niemieckich, Ruefenacht
i wsp. [7] wykazali, Ze r6znice ocen przyznawanych przez wiele
0s0Db sg nieznaczne. Inny sposdb szacowania rzetelnosci pomia-
ru tym samym testem polega na tym, iz pomi¢dzy pierwszym
a kolejnym badaniem tej samej grupy zwierzat wprowadza si¢
odstep czasowy. Podobnie jak w przypadku wczesniej omawia-
nej metody, wyniki , test-retest” dostarczone przez naukowcoéw
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badajacych zachowanie si¢ pséw sa rozbiezne. Wedlug Svart-
berga i wsp. [25] zachowania wynikajace z koncepcji tempera-
mentu pséw powinny pozosta¢ niezmienne pomiedzy dwiema
okazjami testowania. Badacze wyrdzniaja wiele powodow, dla
ktorych zachowanie pomiedzy pierwszym a kolejnym testowa-
niem moze by¢ odmienne, wigczajac obecny stan psychofizycz-
ny zwierzecia, gtdd czy chorobe. Nalezy zwrdci¢ uwage na fakt,
ze prezentowane podczas drugiej sesji bodzce nie sa dla pséw
nowe, tak jak przy pierwszym testowaniu. Na wyniki drugiego
pomiaru moga zatem wplywac takie czynniki, jak pamig¢ czy
uczenie si¢ [23]. Sugeruje si¢, ze psy mogg reagowac np. mniej
agresywnie z powodu habituacji na uprzednio nowe bodz-
ce [25]. Przeciwnie, psy moga reagowac¢ bardziej agresywnie
w niektorych powtdrzonych sytuacjach, poniewaz moga po-
strzegac, ze ,,wygraty z bodzcem”, jesli nie uniknety potencjal-
nego zagrozenia przy pierwszym testowaniu [11]. W badaniach
przeprowadzonych w ZKP w Sutkowicach [Walczak, Walasek
2014], w latach 2013-2015 z udziatem ponad 50 pséw patrolo-
wych 1 patrolowo-tropigcych oraz z wykorzystaniem ¢wiczen
z socjalizacji, oceniajacych reakcje zwierzat na nowe bodzce
(np. otwierany automatyczny parasol, szybko poruszajacy si¢
przedmiot-zabawke, czy tez nieznane osoby) réwniez odno-
towano zmiany w zachowaniach przy powtérnym testowaniu
zwierzat. Psy podzielono na dwie grupy: zwierzeta prezentujace
zachowania agresywne i zachowania spowodowane strachem
oraz te, ktore zachowywaly si¢ neutralnie podczas przeprowa-
dzanych ¢wiczen (réznice pomiedzy grupami psow byly istotne
statystycznie). Nastepnie porownano zmiany pomiedzy wyni-
kami éwiczen przeprowadzonych na poczatku oraz na koncu
tresury. Stwierdzono, ze wzrost liczby zachowan agresywnych
oraz zwigzanych ze strachem mogt wynika¢ z przeprowadzane;j
w ostatnim miesigcu tresury z zakresu ¢wiczen obronczych do-
tyczacych , kontroli”. Ten etap szkolenia w jego poczatkowej
fazie czgsto inicjuje wiele sytuacji stresujacych dla psa, ktore
w przypadku zwierzat o nieco stabszej psychice skutkujg wy-
stapieniem niekontrolowanego zachowania Ickowego badz
agresywnego [26]. Ostatnim, niewatpliwie najwazniejszym
kryterium przydatnos$ci narzedzi do oceny zachowan, jest ich
warto$¢ predykcyjna. Jak wspomniano, narz¢dzie behawioral-
ne powinno umozliwi¢ okreslenie zachowania si¢ psa w sytu-
acjach, z ktorymi moze mie¢ potencjalnie do czynienia w przy-
sztosci, jak rowniez powinno umozliwi¢ okreslenie prawdopo-
dobienstwa sukcesu psa w zdobyciu certyfikatu szkolenia czy
atestu. Np. w celu ustalenia testu, ktory umozliwilby zidenty-
fikowanie szczenigt o przydatnych cechach do przysziej pracy,
wyniki testow behawioralnych przeprowadzanych w trakcie
rozwoju zwierzecia sg korelowane z efektywnoscia w przy-
sztej pracy, np. wechowej lub patrolowej (w przypadku psow
stuzb mundurowych), czy tez w okresleniu zachowan, np. leko-
wych u pséw towarzyszacych. Badania przeprowadzone przez
Maejime 1 wsp. [27] wykazaly, ze zaledwie 30% pséw rozpo-
czynajacych szkolenie specjalistyczne jest w stanie ukonczyc¢ je
z wynikiem pozytywnym, z kolei wedtug Slabberta i Odendalla
[28] niemal 70% pséw hodowlanych z osrodkow policyjnych
nie kwalifikuje si¢ do pozniejszego wykorzystania przez shuzby
mundurowe. Warto$¢ predykcyjna testoéw przedstawiona przez
réznych autoréw rozni si¢ od siebie migdzy innymi w zalezno-
$ci od testowanych cech. Np. w badaniach Rooney i wsp. [29]
244 przewodnikow pséw stuzbowych z 6 réznych szkdt w Wiel-
kiej Brytanii wskazato, ze postugiwanie si¢ wylacznie wechem
w trakcie pracy, stamina, uczenie si¢ za nagrode, rozpraszanie
si¢ w trakcie pracy oraz motywacja pogoni za przedmiotem
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sa cechami, ktore mogg okresli¢ przyszly sukces psa w pracy
wechowej. Z kolei Maejima i wsp. [27] podkreslaja, ze takie
cechy, jak: aktywnos¢, postuszenstwo, koncentracja, Iekliwose,
zainteresowanie przedmiotem, sktadajace si¢ na chec¢ do pracy,
trafnie réznicujg psy, ktore osiaggaja sukces w pracy wechowe;.
Jednak nie wszystkie badania wskazuja, ze zastosowane testy
behawioralne sa w stanie okresli¢ przyszly sukces psa w pracy.
Np. Beaudet i wsp. [30], testujac 7-tygodniowe szczenigta i we-
ryfikujac je ponownie w wieku 16 tygodni, stwierdzili, ze testy
nie s w stanie wskaza¢ przysztych zachowan psow. Wydaje
sig¢, ze rozbiezno$¢ w wynikach badan przedstawianych przez
r6znych autoro6w wynika z braku standaryzacji testéw do oceny
zachowan psow, co moze wplywac na interpretacje wynikow
i formutowanie wnioskow [5].

Podsumowanie

Niezbednym narzgdziem do oceny psow sa testy behawioralne.
Pozwalaja one wyloni¢ potencjalne osobniki posiadajace cechy
predysponujace danego psa do konkretnego rodzaju pracy lub
tez dyskwalifikujace. Nalezy jednak pamigtaé, ze badanie reak-
cji testowanych zwierzat przewaznie opiera si¢ na subiektyw-
nych obserwacjach doswiadczonego testera, nie tylko w trakcie
sytuacji testowej, ale takze przed nig oraz bezposrednio po niej.
Pozwala to na oceng catego zlozonego repertuaru zachowan
i stworzenie obrazu cech danego psa, nie tylko w zakresie na-
tychmiastowej reakcji na pojawiajace si¢ bodzce. Zrozumienie
zmiennos$ci zachowan migdzy osobnikami oraz to, w jaki spo-
sob ich predyspozycje odnosza si¢ do najistotniejszych zadan
zwigzanych z konkretnymi dziedzinami pracy, pozostaje nadal
kwestig nierozstrzygnigta dla organizacji zajmujacych si¢ pro-
gramami hodowlanymi dla pséw pracujacych. Niestety, wcigz
brak jest w pelni potwierdzonej metody, za pomocg ktorej moz-
na najlepiej oceni¢ kompetencje danego zwierzgcia. Pomimo
faktu, ze poszczegdlne formacje, takie jak Policja, wojsko czy
Straz Graniczna, posiadaja odpowiednie procedury i testy, nie
ma obecnie narzedzi, dzigki ktérym mozliwe by byto ich po-
réwnanie. Stosowanie jak najlepszych testow behawioralnych,
ulepszanie istniejacych metod oceny, tak aby koncentrowaty
si¢ na zachowaniach istotnych dla kwalifikacji psa na kursy
specjalistyczne, ma swoje uzasadnienie ekonomiczne. Wedtug
danych amerykanskich, biorac pod uwage cen¢ zakupu, przy-
wiezienia, zakwaterowania i wyszkolenia psa, catkowity koszt
nalezy szacowa¢ na ok. 18 500 USD, a poprawa prognostyki
0 2-7% dotyczacej sukcesu ukonczenia przez psa szkolenia po-
zwala na rzeczywiste oszczednosci [2]. Nalezy nadmienié, ze
nie tylko kwestie ekonomiczne sa powodem, dla ktoérego nalezy
przeprowadza¢ doktadng ocen¢ zachowan psow podczas testow
predyspozycji. Rownie istotny jest czas po§wigcony na wyszko-
lenie przysziego psa patrolowego badz patrolowo-tropiacego,
a takze problem znalezienia alternatywnych wiascicieli dla
pséw w przypadku ich wycofania ze szkolenia, poniewaz doro-
sty osobnik, bedac w wieku od 2 do 3 lat, nie jest tak atrakcyj-
nym zwierzgciem dla przysziego nabywey, jak mtody pies czy
tez szczeniak.

Wktad poszczegdlnych autoréw w powstanie publikacji jest jednakowy.

Praca powstata w ramach grantu Narodowego Centrum Nauki SONATA
nr2012/07/D/NZ9/03370 oraz Konsorcjum ,KNOW”.
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Methods of evaluation of dogs’ behaviour in the view
of research

Behavioural tests are necessary tools to evaluate dogs. Those tests
enable identification of dogs with features that predispose or dis-
qualify them from the particular kind of work. One must remember
that examination of dog’s reaction is generally based on subjective
observations taken by an experienced tester during both test situ-
ation and before and directly after it. It helps assess the entire set
of behaviours and create the image of features of a particular dog
not only in the area of imminent reaction on the stimulus. Under-
standing of variability of behaviours among animals and the way
how predispositions relate to tasks of particular kind of work still
remains an unresolved issue for organizations that deal with breed-
ing programmes for service dogs. Unfortunately, there is still lack
of an approved method that would enable the most effective assess-
ment of an animal. Despite the fact that particular forces e.g. the
Police, military and the Border Guard implemented proper proce-
dures and tests, there are no tools to compare the methods. Use of
possibly the best behavioural tests and improvements made in the
current methods of evaluation, the aim of which is to concentrate
on behaviours important to dog’s qualification for the course, are
economically reasonable. According to American data, taking into
consideration price of purchase, transport, boarding and training
of a dog, preparation of one dog costs totally about 18 500 USD.
Improvements in prognosis concerning successfully graduated
training by the dog by 2-7 % leads to actual cost savings. It is worth
mentioning that financial matters are not the only reason why dogs’
behaviour should be assessed accurately on predisposition tests.
Time devoted to training of patrol or patrol-tracking dogs as well
as finding an alternative owner in case of withdrawing the dog from
training are equally important issues. Finding the owner is a com-
plicated aspect because an adult dog at the age of 2 or 3 is not as
attractive for a potential purchaser as the young one or a puppy.

Ttumaczenie: Joanna Laszyn, WP CSP

KWARTALNIK POLICYJNY 3/2016



