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w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER)
»otaze zagraniczne dla uczniow i absolwentow szkot zawodowych
oraz mobilnoS¢ kadry ksztatcenia zawodowego”

Fundusze
Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwoj

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

Centrum Szkolenia Policji ztozyto w roku 2016 wniosek aplikacyjny o dofinansowanie projektu pn. Szkolenie funkcjonariuszy
w ramach programu Erasmus+, akcja kluczowa: Mobilno$¢ edukacyjna.

Projekt zostat zatwierdzony do realizacji ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny Wiedza Eduka-
cja Rozwdj (PO WER), w ramach projektu Staze zagraniczne dla uczniow i absolwentéw szkét zawodowych oraz mobilno$é kadry
ksztatcenia zawodowego, realizowanego w trybie pozakonkursowym.

Grant zostat zrealizowany przez Centrum Szkolenia Policji (gtdwny beneficjent - organizacja wnioskujaca) i partnerow w projekcie:
* European Union & International Police Cooperation Directorate Cyprus Police - Cypr,

* Police College and Secondary Police School Ml Holesov - Republika Czeska.

W ramach realizacji projektu funkcjonariusze Centrum Szkolenia Policji (uczestnicy projektu) wzieli udziat w mobilnosci na Cy-
prze w zakresie praktycznych aspektow ksztatcenia policjantow zajmujacych sie problematyka nieletnich (Juvenile delinquency)
i w Republice Czeskiej w zakresie praktycznych aspektow szkolenia policjantéw zajmujacych sie problematyka ruchu drogowego
(Road traffic).

Projekt cypryjski zostat zrealizowany w terminie 20-24 lutego 2017 r. w Police Academy w Nikozji pod nadzorem Cyprus Police
Headqurters w Nikozji, natomiast projekt czeski - w terminie 5-9 czerwca 2017 r. w Police College and Secondary Police School
of Ml w miejscowosci HoleSov.

w codziennej stuzbie zajmuja si¢ problematyka nieletnich
w obszarach poswigconych zagadnieniom prewencyjnym
(w tym proceduralnym, profilaktycznym i interwencyjnym)
oraz kryminalnym (w tym operacyjnym, procesowym oraz
informatycznym). Gtéwny cel projektu stanowita mozliwosé
obserwacji sposobow przekazywania wiedzy oraz ksztat-
cenia umiejetnosci zawodowych w szkole policyjnej oraz
zapoznanie si¢ z pragmatyka sluzbowa realizowang w opi-
sywanym zakresie w codziennej stuzbie policjantow w jed-
nostkach organizacyjnych na Cyprze.

Ponadto program obejmowal przekazywanie wiedzy i wy-
mian¢ doswiadczen oraz dobrych praktyk stosowanych
przez polska Policj¢ — w ramach rozmow dwustronnych
i dyskusji panelowych zwigzanych z obszarami tematycz-
nymi projektu.

Metodami realizacji projektu, oprocz rozmoéw bezposred-
nich, spotkan tematycznych, obserwacji zaje¢, byly takze

Polsko-cypryjska
wymiana doSwiadczen

w zakresie ksztaicenia
nolicjantow zajmujacych sie
prohlematyka nieletnich

asp. szt. Magdalena Walukiewicz
mtodszy wyktadowca Zaktadu Stuzby Prewencyjnej CSP

Przedsigwzigcie z partnerem cypryjskim bylo $wietna oka-

zja do bezposredniej wymiany doswiadczen zawodowych
nauczycieli policyjnych, ktorzy na co dzien odpowiadajg
za realizacje zaje¢ dydaktycznych z zakresu przestepczosci
nieletnich. Nauczyciele policyjni bioracy udziat w projekcie

przynoszace najlepszy skutek obserwacja uczestniczaca oraz
wspolne dziatania patrolowe. Pozwolito to na wyodrebnie-
nie roéznic prawnych, systemowych, a takze metodycznych
w prowadzeniu zaje¢¢ dydaktycznych i sposobach wykony-
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wania poszczeg6lnych czynnosci stuzbowych.
Powyzsze dziatania pozwolity rowniez na za-
obserwowanie wptywu pragmatyki zawodo-
wej na doboér tresci nauczania w programach
szkolen i doskonalen zawodowych policjan-
tow na Cyprze.

Ciekawe doswiadczenie stanowily rowniez
spotkania kulturowe, w tym historyczne oraz
zwyczajowe, bowiem znajomo$¢ regionu ma
znaczenie dla zrozumienia wptywu zwigzanych
z nim uwarunkowan, ktore przektadaty si¢ na
prawodawstwo oraz sposob ksztatcenia poli-
cjantow zajmujacych si¢ przestgpczoscia nie-
letnich oraz na sytuacje, z ktorymi policjanci
stykaja si¢ w codziennej stuzbie.

Uczestnikami projektu byta grupa 6 funkcjonariuszy z Cen-
trum Szkolenia Policji, ktorzy w sposob szczegodlny sa zaan-
gazowani w realizacj¢ strategii oraz doskonalenie i wdrazanie
metod, a takze form dziatan prewencyjnych i profilaktycznych
z zakresu przestepczos$ci nieletnich:

mt. insp. Tomasz Wewior — naczelnik Wydzialu Organi-
zacji Dydaktyki i Dowodzenia Centrum Szkolenia Policji
w Legionowie,

podinsp. Dariusz Baj — starszy wykladowca Zaktadu Stuz-
by Kryminalnej CSP,

asp. szt. Magdalena Walukiewicz — mlodszy wykladowca
Zaktadu Stuzby Prewencyjnej CSP,

st. asp. Michat Wawryn — instruktor Zaktadu Stuzby Pre-
wencyjnej CSP,

mt. asp. Tomasz Siemianowski — instruktor Zaktadu Stuzby
Kryminalnej CSP,

sierz. Bartosz Stanczyk — instruktor Zaktadu
Interwencji Policyjnych CSP.

Efektem tego uczestnictwa jest m.in. seria arty-
kutéw zawierajacych zebrane spostrzeze-
nia i doswiadczenia. Celem pierwszego
z nich jest przyblizenie kilku faktow

dotyczacych Cypru i Policji cypryjskie;.

Morze

1. Historia Cypru w skroécie

Wigkszo$¢ mieszkancow Cypru stanowig Grecy,
Turcy to ok. 1/5 ludnosci. Od schytku epoki kolo-
nialnej Grecy walczyli o zjednoczenie Cypru z Grecja
(tzw. Enosis), co wywotato konflikty z ludnoscia turecka,
ktéra w odpowiedzi proponowata przytaczenie Cypru do Tur-
cji lub pozostawienie go kolonig brytyjska, pdzniej zas§ po-
dziat Cypru na dwie czgsci inkorporowane nastgpnie do Turcji
i Grecji (tzw. Taksim). W 1925 r. wyspa uzyskatla status bry-
tyjskiej kolonii. Pod koniec lat 50. XX w., gdy kolejne sta-
rania przylaczenia wyspy do Grecji nie uzyskaty poparcia na
forum migdzynarodowym, Grecy cypryjscy opowiedzieli si¢
za niepodlegloscia wyspy. W wyniku porozumienia Wielkiej
Brytanii, Grecji, Turcji i Cypryjezykow w 1960 r. Cypr zostat
uznany przez ONZ za niezalezng republike. Konstytucja gwa-
rantowala niezalezno$¢ wyspy i zabraniata Grekom wigczenia
jej do Grecji. Kilka lat pdzniej warunek ten zostat ztamany
i parlament przegtosowat ustawe, w wyniku ktorej wybuchta
wojna domowa pomigdzy cypryjskimi Grekami a Turkami
w konflikt wigczyta si¢ Turcja, ktora w 1974 r. dokonata in-
wazji na wyspe, a w 1983 r. oglosila utworzenie Republiki
Tureckiej Cypru Pétnocnego. Nie zostata ona uznana przez
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zadne inne panstwo, ale istnieje do dzis$, dzielac Cypr na dwie
czescei. Stolicg Cypru jest Nikozja, jedyna na $wiecie podzie-
lona stolica, z czescig poinocna (turecka) i czescig potudnio-
wa (grecka), oddzielonymi od siebie strefg zdemilitaryzowang
utrzymywang przez Organizacje Narodow Zjednoczonych'.

2. Powstanie Policji
po odzyskaniu niepodlegtosci

Policja na Cyprze zostata utworzona w 1960 r. zgodnie z po-
stanowieniami art. 130 Konstytucji Republiki Cypru. Obo-
wigzki, odpowiedzialnos¢ i kompetencje Policji s okreslone
przez ustawe o Policji oraz odpowiednie rozporzadzenia, wy-
dawane na podstawie niniejszej ustawy. Zgodnie z art. 6 usta-
wy Policja sprawuje wtadz¢ nad catym terytorium Republiki
Cypru w celu utrzymania prawa i porzadku, za-
chowania pokoju, zapobiegania przestgpstwom
i ich wykrywania, a takze ujmowania sprawcow
przestepstw 1 doprowadzenia ich przed oblicze
wymiaru sprawiedliwosci.
Mimo to, ze wzglgdu na rozwdj spo-
leczny, a takze ogromne i gwattowne
zmiany spoteczno-gospodarcze, ktore
majg duzy wptyw na dziatalnos$¢ for-
macji, Policja na Cyprze rozszerzyla
swoja tradycyjna rolg i podejmuje nieustajace
wysitki na rzecz podniesienia poziomu stuzby,
aby mdc w pelni zaspokoi¢ wymagania i standardy
wspolczesnego panstwa

Struktura Policji

Policja zostata podzielona na cztery sekcje, kazda z nich jest
zarzadzana przez zastepce komendanta:

m administracja (Administration),

m shuzba kryminalna (Operations),

m szkolenia (Training),

m shizba wspomagajaca (Support).

W Komendzie Gtownej Policji wytoniono réwniez departa-
menty odpowiedzialne za poszczegdlne zagadnienia:

= Departament A — zajmuje si¢ gtownie kwestiami o charak-
terze administracyjnym. Jednocze$nie nadzoruje i promuje
polityke w zakresie zarzadzania zasobami ludzkimi i przy-
czynia si¢ do programowania, dystrybuowania i wykorzy-
stania sit.

Departament B — jego gtéwng misja jest egzekwowanie
prawa dotyczacego przepiséw ruchu drogowego i kodek-
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su drogowego. Wspoltpracuje z Wydzialem Ruchu Dywiz;ji
w celu zapobiegania i ograniczania wypadkow drogowych.
Osiaga si¢ to dzigki kontroli ruchu i podnoszeniu §wiado-
mosci publicznej w zakresie bezpieczenstwa drogowego
i uzytkowania drog.

s Departament C — odpowiada za koordynacj¢ operacyjna
i nadzor nad wszystkimi stuzbami Policji zajmujacymi si¢
likwidacja prawie wszystkich form powaznej przestepczo-
$ci. Jest rowniez odpowiedzialny za rozpatrywanie powaz-
nych lub skomplikowanych spraw, ktére dotycza wigcej niz
jednej dzielnicy.

s Departament D — jest odpowiedzialny za realizacje poli-
tyki 1 srodkow dotyczacych wsparcia oraz utatwienia funk-
cjonowania policji cypryjskiej, w tym naukowego i tech-
nicznego wsparcia dla telekomunikacji i innych technologii
wykorzystywanych przez Policje.

s Departament Badan i Rozwoju — zajmuje si¢ badaniami
i promowaniem nowych metod i procedur przyczyniaja-
cych si¢ do poprawy efektywnosci Policji. Dziatania te
sa prowadzone m.in. dzigki informatyzacji i wsparciu in-
formatycznemu. Departament ten przygotowuje tez rézne
publikacje — statystyczne sprawozdania dotyczace prze-
stepczoscei, ruchu drogowego, narkotykoéw, cudzoziem-
cow itd.

Obecny stan zatrudnienia w szeregach Policji wyglada naste-

pujaco:

m Chief of Police -1

m Deputy Chief of Police —1

m Assistant Chief of Police —4

m Chief Superintendent - 14

= Superintendent (A’ & B’) —29

s Chief inspector - 62

= Inspector —209
m Sergeant - 624
= Constable —3292
= Special constables - 822
m Specialized posts -95

= TOTAL 5153

Szkolenie policjantow

Akademia Policyjna na Cyprze ma siedzib¢ w Nikozji. Jej mi-

sja jest szkolenie i edukowanie policjantow wszystkich szcze-

bli zawodowych. Ma na celu solidne szkolenie zawodowe

i ksztalcenie ogolne oraz uzyskanie wlasciwej kultury i zacho-

wan policjantow. Warunki te sa uwazane za niezbg¢dne, aby

funkcjonariusze Policji byli zdolni do petienia swoich obo-

wigzkoéw w najlepszy mozliwy sposob, z uwzglednieniem wy-

magan i oczekiwan spoleczenstwa, zawsze zgodnie z prawem

i w poszanowaniu praw cztowieka. Na kazdym etapie szkole-

nia zawodowego policjantéw podkresla si¢ wartosci, ktorymi

powinien si¢ kierowac policjant:

= ctos,

= sprawiedliwose,

= krytyczne myslenie,

m szacunek dla réznorodnosci.

Kandydaci na policjantow musza spelniac nastepujace warunki:

1) posiada¢ obywatelstwo cypryjskie,

2) wykazac si¢ nieposzlakowana opinia,

3) by¢ w przedziale wickowym 18-28 lat (chyba ze kandy-
dat posiada stopien lub dyplom uniwersytecki — wowczas
limit wieku wynosi 40 lat),
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Zrédto: Department of Research and Development — Police Head-
quarters, Cyprus Police, Press and Information Office — Publica-
tions of Ministries and Independent Offices, 2016.

4) by¢ zdrowym,

5) mie¢ minimum 1,65 m wzrostu w przypadku mezczyzn
i 1,60 m w przypadku kobiet,

) przedstawi¢ $wiadectwo ukonczenia szkoly (uznanej
szkoty $redniej) lub dyplom ukonczenia uczelni wyzszej,

7) dysponowac dobra znajomoscia jezyka greckiego i satys-

fakcjonujaca znajomoscia jezyka obcego,

8) zaliczy¢ egzamin pisemny,

9) zaliczy¢ test sprawno$ciowy,

10) mie¢ uregulowany stosunek do sluzby wojskowej,

11) nie figurowa¢ w rejestrach karnych.

=)
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Kodeks etyki zawodowej cypryjskiej Policji

Cypryjska Policja duza wage przywiazuje do kwestii etycz-
nych zawodu policjanta. W zwiazku z tym wprowadzono
Kodeks Etyki Policyjnej?, ktory jest oparty na Europejskim
Kodeksie Etyki Policyjnej 1 przyjety przez Rade Ministrow
w 2001 r. Warto odnotowac¢, ze w tym kodeksie znajduje si¢
wyrazne odniesienie do celow i zadan Policji. Ponizej przyto-
czono jego brzmienie.

Art. 1. Cypryjska Policja jest odpowiedzialna na terenie calej

Republiki za utrzymanie prawa, porzadku i spokoju, zapo-

bieganie i wykrywanie przestgpstw oraz zatrzymywanie osob

famiacych prawo.

Art. 2. Obowigzkiem Policji cypryjskiej jest:

— chroni¢ i szanowa¢ fundamentalne prawa i wolnosci czto-
wieka zawarte w Europejskiej Konwencji Praw Cztowieka,

— pomagac i stuzy¢ obywatelom Republiki Cypryjskiej oraz
kazdej innej osobie na terytorium kraju,

— zapobiega¢ przestepstwom oraz zamieszkom,

— odnajdywaé i stawia¢ przed wymiarem sprawiedliwosci
przestgpcow, a takze aresztowac wszystkich tych, co do
ktorych istniejg uzasadnione podstawy takiego dziatania
oraz zezwolenie prawne,

— zbiera¢ i przekazywac informacje, ktore oddziatuja na spo-
koéj publiczny i bezpieczenstwo Republiki Cypryjskiej.

Art. 3. Policja szanuje, przestrzega i egzekwuje wyroki, na-

kazy i polecenia, w tym polecenia wydane Policji zgodnie

z prawem przez kazdy uprawniony do tego organ panstwowy.

Art. 4. W swoich dziataniach cztonkowie Policji respektuja

prawo do zycia kazdej osoby.

Art. 5. Pod zadnym pozorem cztonkowie Policji nie inicjuja,

nie powoduja i nie toleruja tortur, a takze nieludzkiego czy

ponizajacego traktowania i karania.

Art. 6. Cztonkowie Policji stosuja site tylko, gdy jest to abso-

lutnie niezbgdne i tylko w stopniu wymaganym do osiaggnigcia

celu zgodnego z obowiagzujacymi przepisami.

Art. 7. Cztonkowie Policji wykonuja rozkazy wlasciwie wy-

dane przez przelozonych, jednak jesli otrzymane rozkazy sa

niezgodne z prawem, powinni je zglasza¢ bez obawy o kon-
sekwencje.

Art. 8. Cztonkowie Policji nie ingeruja w prawo kazdego czto-

wieka do prywatnosci, poki nie jest to niezbgdne do osiggnig-

cia celow zgodnych z prawem.

Art. 9. Policja podczas realizacji obowiazkow zawsze bierze

pod uwagge fundamentalne prawa kazdego cztowicka.

Art 10. Kazda osoba ma prawo do wolnosci i bezpieczenstwa

osobistego. Pozbawienie wolnosci zawsze odbywa si¢ zgodnie

z przepisami artykutu 11 Konstytucji. Policja niezwtocznie in-

formuje osobe pozbawiong wolnosci o powodach zatrzymania

oraz o prawach jej przystugujacych na podstawie stosownych
przepisow.

Art. 11. Czlonkowie Policji wykonuja zadania z poszanowaniem

iuwzglednieniem obywateli, wykazujac si¢ profesjonalnym, ce-

lowym, bezstronnym i rzetelnym dziataniem. Policja promuje
wlasciwe relacje ze spoteczenstwem oraz efektywna wspolprace

z innymi shuzbami oraz organizacjami pozarzadowymi.

Art. 12. Kierownictwo i czlonkowie Policji podejmujg efek-

tywne dziatania w celu zapobiegania i zwalczania korupcji.

Wykonuja zadania zgodnie z prawem tak, ze ich interes 0so-

bisty nie stoi w sprzecznosci z zajmowanym stanowiskiem.

Informuja przetozonych oraz/lub Szefa Policji o przypadkach

korupcji w Policji.
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Art. 13. Policyjne dochodzenia prowadzone sg w oparciu o uza-
sadnione podejrzenie dotyczace rzeczywistego lub prawdopo-
dobnego wykroczenia lub przestgpstwa.

Art. 14. Policja przyjmuje zatozenie, ze kazda osoba jest nie-
winna, dopoki sad nie stwierdzi jej winy, chyba ze prawo sta-
nowi inaczej. Osoba oskarzona o przestepstwo kryminalne ma
prawo do bycia poinformowana o oskarzeniu, aby samodziel-
nie lub z pomoca prawng mogta przygotowaé obrone.

Art. 15. Cztonkowie Policji maja obowiagzek zagwarantowac
prawa wszystkim osobom przestuchiwanym.

Art. 16. Czlonkowie Policji podlegaja temu samemu prawu co
inni obywatele, w tym przepisom policyjnym (dyscyplinarnym).
Art. 17. Czlonkowie Policji maja te same cywilne i politycz-
ne prawa co inni obywatele. Ograniczenie tych praw jest do-
zwolone tylko, jesli jest to koniecznie w zwigzku z wykony-
waniem zadan w spoteczenstwie demokratycznym, zgodnie
z prawem 1 Europejska Konwencja Praw Cztowieka.

Art. 18. Cztonkowie Policji majg prawo odwotlania si¢ do kaz-
dej wlasciwej instytucji sadowej w sprawie srodkow dyscy-
plinarnych i innych decyzji, w tym niesprawiedliwego trak-
towania.

Art. 19. Kierownictwo Policji zapewnia efektywne i bezstron-
ne procedury dotyczace skarg na dziatania Policji, zgodnie
Z przepisami prawa.

Art. 20. Policja jest obiektem wewngtrznej i zewngtrznej kon-
troli 1 ponosi odpowiedzialno§¢ wzgledem kraju, obywateli
i swoich reprezentantow?.

Autor wyraza nadzieje, ze te podstawowe informacje o Poli-
cji cypryjskiej pozwolity czytelnikowi lepiej poznaé partnera
projektowego CSP, 1 ze stanowig wlasciwe wprowadzenie do
kwestii poruszonych w kolejnych artykutach przedstawiaja-
cych do$wiadczenia projektowe.

I Zrodto: https://pl.wikipedia.org/wiki/Cypr_(wyspa) [dostep: 31.08.2017 r..

2 Cyprus Police. Police Etics, www.police.gov.cy [dostep: 22.09.2017 r.].

3 Department of Research and Development — Police Headquarters, Cyprus
Police, Press and Information Office — Publications of Ministries and
Independent Offices, 2016 [ttum. autora].
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Cypryjska procedura postepowania
w przypadku przestepstw
popetnianych przez nieletnich

podinsp. Dariusz Baj
starszy wyktadowca Zaktadu Stuzby Kryminalnej CSP

W niniejszym artykule chcialbym si¢ skupi¢ na cypryjskim
wymiarze sprawiedliwo$ci dotyczacym nieletnich oraz proce-
durze postgpowania z nieletnimi sprawcami przestepstw.
Hierarchia przepisow prawnych obowigzujacych w Republice
Cypru przedstawia si¢ nastgpujaco:

m prawo europejskie jest prawem nadrzednym w stosunku do
jakiegokolwiek prawa narodowego i rownym Konstytucji;

= Cypryjska Konstytucja;

m prawo mi¢dzynarodowe jest zbiorem zasad ogdlnie akcep-
towanych i uznawanych za wigzace w relacjach pomiedzy
panstwami i narodami; stanowi ono podstawe stabilnych
i zorganizowanych relacji migdzynarodowych;

m prawo zwyczajowe (CAPITALS: okre$laja szczegdtowe
przepisy oraz przestgpstwa i/lub procedury wymiaru spra-
wiedliwosci, a takze przepisy wprowadzone na mocy arty-
kutu 188 Konstytucji);

m przepisy podrzedne;

m akty administracyjne lub implementacyjne.

Cypryjski system sadowy sprawuja:

m Sad Najwyzszy: sad apelacyjny do spraw karnych i cywil-
nych, posiadajacy wytaczng wladz¢ w niektoérych dziedzi-
nach; wszystkie apelacje kierowane sg do Sadu Najwyz-
szego, z tego powodu jest on czgsto utozsamiany z Sadem
Apelacyjnym;

= Sad Rejonowy: zajmuje si¢ wszystkimi sprawami cywilny-
mi pierwszej instancji, a takze posiada kompetencje pro-
wadzenia niektorych spraw z prawa karnego w obrebie re-
jonéw, w ktorych jest zlokalizowany; obecnie na Cyprze
znajduja si¢ cztery sady rejonowe: w Nikozji, Limasolu,
Larnace i w Pafos — posiadajace mozliwo$¢ rozpatrywania
spraw cywilnych i karnych; moga one naktada¢ sankcje do
5 lat pozbawienia wolnosci;

m Sady Przysiegtych: posiadajg kompetencje prowadzenia
wszelkich spraw prawa karnego, od drobnych przestepstw
po zabdjstwa; sady te maja mozliwos¢ wydawania najci¢z-
szych wyrokow wlacznie z dozywociem;

m Sady posiadajace szczegolne kompetencje, szczegolne pro-
cedury: Sady Rodzinne, Trybunaty ds. Sporéw Przemysto-
wych, Sady Komornicze, Sad Administracyjny.

Podstawowym aktem prawnym regulujacym odpowiedzial-

no$¢ nieletnich za popetnione czyny jest ustawa dotycza-

ca nieletnich przestepcoéw. Prawo to zostalo wprowadzone

w 1946 r., kiedy to Cypr byt kolonia pod rzadami brytyjskimi,

i od tamtej pory zostato poprawione tylko raz, w 1972 r. Usta-

wa ta okre§la wiek ochronny nieletnich przestepcow oraz

metody postgpowania z nieletnimi przestgpcami, procedury

i uprawnienia sagdowe, a takze przepisy dotyczace wydania

wyroku 1 zatrzymania. Ustawa ta okresla osoby, ktore dopu-

Scity sie przestepstw jako:

m dziecko — osoba ponizej 14. roku zycia, nie podlega odpo-
wiedzialno$ci zgodnie z tg ustawa,
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nieletni przestepca — osoba 14-letnia, lub powyzej 14.
roku zycia, a ponizej 16. roku zycia (14-16),
= przestepcy — osoby powyzej 16. roku zycia traktowane sg
tak samo jak dorosli.
Kolejnym aktem prawnym regulujacym procedure dotycza-
ca nieletnich jest policyjna regulacja nr 5/18 zatytutowana:
,Przestuchanie i rozpatrywanie spraw dotyczacych nieletnich
przestepcow”’.
Regulacja ta okresla sposoby postgpowania Policji z nielet-
nimi przestgpcami, zgodnie z przepisami ustawy o nieletnich
przestepcach, a takze procedury, ktore musza by¢ przestrzega-
ne przez Policj¢ w odniesieniu do dzieci ponizej 14. roku zycia
oraz do 0s6b pomigdzy 14. a 16. rokiem zycia popetniajacych
réznorodne przestepstwa. Szczegdlowo okresla ona ponizsze
kwestie:
m zatrzymanie i powiadomienia,
$ledztwo i przestuchanie,
prawa i zabezpieczenie,
rola Komitetu ds. nieletnich przestepcow,
proces postgpowania karnego (formalny przeglad i uwagi
nadzorujacego),
= raporty i dane z analizy przestgpstwa.
Powyzsze akty prawne opisujg procedur¢ dotyczacg poste-
powania w sprawach nieletnich. Okre$la ona, iz w przypad-
ku otrzymania skargi lub zawiadomienia, ze dziecko/nieletni
przestepca popetnit przestgpstwo (inne niz naruszenie ruchu
drogowego), Policja przeprowadza postgpowanie.
Sprawa moze by¢ drobnym lub powaznym przestgpstwem
(bardzo drobnym lub bardzo powaznym).
Drobne przestgpstwa sa prowadzone przez posterunki Po-
licji, a powazne przestepstwa przez wydzialy kryminalne
($ledcze). Przepisy okreslaja, ze nieletni przestgpcy nie po-
winni podlega¢ formalnemu systemowi wymiaru sprawie-
dliwosci, a takze, jesli traktowanie ich w inny sposob jest
zgodne z okre§lonymi przepisami prawa, nie powinni zostaé
pozbawieni wolno$ci. Zatem zatrzymanie nieletniego gene-
ralnie jest niedopuszczalne, chyba ze istnieje taka potrzeba
i uzasadnione powody.
W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach Policja:
= moze zatrzymacé nieletniego na podstawie wydanego wcze-
$niej przez sedziego nakazu aresztowania (zatrzymania);
= moze rowniez wydac z wyprzedzeniem nakaz przeszukania
jego/jej posiadto$ci/miejsca zamieszkania;
= w przypadku aresztowania w trybie nadzwyczajnym bez na-
kazu procedura ta jest okreslana przez przepisy szczegdlne.
W przypadku zatrzymania nieletniego sprawcy przestgpstwa
funkcjonariusz Policji musi poinformowac zatrzymanego
o podejrzeniu popetnienia przestgpstwa oraz o przystuguja-
cych mu prawach. Jesli zatrzymany jest uczniem, Policja ma
obowiazek uniknigcia zatrzymania i przestuchania w szkole.
Niemniej jednak, jesli zatrzymanie w szkole jest konieczne,
musi by¢ przeprowadzone za zgoda i w obecnosci dyrek-
tora szkoty lub reprezentujacego go pracownika. Funkcjo-
nariusze Policji musza by¢ ubrani w stroj cywilny, a takze
przyjecha¢ do szkoty nieoznakowanym radiowozem. Gdyby
zaszta konieczno$¢ zatrzymania i doprowadzenia do aresztu,
kajdanki jako $rodek ograniczajacy moga by¢ uzyte tylko
w ostatecznosci, a jesli dziecko ma mniej niz 14 lat, kajdan-
ki nie powinny by¢ stosowane. Zabronione jest podawanie
w mediach imienia i nazwiska dziecka oraz jakichkolwiek
informacji mogacych prowadzi¢ do ujawnienia jego tozsa-
mosci.
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W przypadku zatrzymania Policja musi

niezwlocznie poinformowac:

m rodzica lub opieckuna o zatrzymaniu
1 jego przyczynach oraz o posterun-
ku Policji, w ktorym dziecko bedzie
przebywato;

m dyrektora Okreggu Policji;

m pomoc spoteczng, gdy jest to koniecz-
ne, w interesie osoby zatrzymanej,
szczegolnie w przypadku dzieci po-
zbawionych opieki, ktore sg cudzo-
ziemcami.

Przekazywanie sprawy karnej

Posterunek Policji/
wydzialy kryminalne

Przekazanie sprawy do
nieprzekazywanie
sprawy do sadu

sadu, Komisje

ds. nieletnich przestepcow

Powaga przestepstw

Powiadomienie rodzicow moze zosta¢
opdznione, jednakze czas ten nie moze
przekracza¢ 12 godzin, jezeli istnieje uza-
sadnione podejrzenie, ze natychmiastowe
powiadomienie moze:

Okolicznosci
Kondycja zdrowotna
i psychiczna
Sprawozdanie socjalne
dotyczace rodziny
Przyznanie sie
i wspoétpraca

s skutkowac zniszczeniem lub ukry-
ciem przedmiotow majacych zwigzek
z przestepstwem,;

Biuro

ds. Przestepstw Nieletnich

Skrucha i przeprosiny

Biuro
ds. Przestepstw Nieletnich

m zapobiec zatrzymaniu lub przeshu-
chaniu innej osoby majacej zwiazek
Z przestegpstwem;

m prowadzi¢ do ucieczki tej osoby;

Biuro Prokuratora

Generalnego

m prowadzi¢ do popelnienia innego
przestepstwa albo $mierci lub uszkodzenia ciata innej osoby;

m zagrozi¢ bezpieczenstwu Republiki lub porzadkowi kon-
stytucyjnemu, polityce publicznej, prowadzi¢ do ingerencji
w administracj¢ i sprawiedliwo$¢ (ustawa o prawach osob
aresztowanych oraz pod nadzorem) [N. 163(1)/2005, art. 3(2)].

Przepisy policyjne wymagajg, aby przestuchanie nieletniego

sprawcy przestepstwa, ponizej 18. roku zycia, odbywato si¢

w obecnosci rodzica, opiekuna, urzednika pomocy spotecznej

lub innej osoby posiadajacej podobne kompetencje. Przestu-

chanie powinno si¢ odbywaé w obecnosci prawnika. Funk-
cjonariusze prowadzacy czynnosci powinni by¢ przeszkoleni

z uzycia delikatnych technik i procedur przeshuchania w naj-

lepszym interesie dziecka.

Osoba zatrzymana powinna zosta¢ doprowadzona przed

sad w ciggu 24 godzin. Sedzia w ciggu 3 dni albo wypusz-

cza osobg¢ zatrzymana, albo — jesli postgpowanie nie zostato
ukonczone — zatrzymuje osadzonego w areszcie maksymalnie
przez 8 dni jednorazowo. Caty czas osadzenia w areszcie nie
moze przekroczy¢ 3 miesigcy od daty zatrzymania. Sad moze
wydac¢ nakaz aresztowania nieletniego przestgpcy na poste-
runku Policji na okres, na ktory zostat on zatrzymany, lub do
czasu rozpoczecia procesu. Jesli dziecko okaze si¢ ,,niesfor-
ne” lub ,,zdeprawowane” i uniemozliwi to jego odpowiednie
zatrzymanie na posterunku Policji, moze ono zosta¢ przenie-
sione do zaktadu karnego. W takim przypadku nieletni zosta-
nie umieszczony w specjalnej sekcji centralnego wigzienia,

w ktérej przebywaja osoby miode (18-22 lata). Urzednicy

pomocy spotecznej nadzoruja nieletniego przestgpce oraz

kontroluja warunki, w jakich przebywa. Zgodnie z ustawa

o prawach osob aresztowanych i zatrzymanych, zatrzymany

nieletni ma prawo do:

m zdrowych i godnych warunkow zycia;

m bycia poinformowanym o przystugujacych prawach; lista
praw os6b przebywajacych w areszcie w zrozumiatym
przez nich jezyku powinna zosta¢ wreczona kazdemu za-
trzymanemu,

m komunikowania si¢ z adwokatem oraz krewnymi,
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= ulatwienia zatrzymanym korzystania z jego praw;

= obecnosci prawnika podczas przestuchania;

m wysylania i otrzymywania listow do ragk wtasnych (bez
otwarcia);

= bycia odwiedzanym przez krewnych;

= w przypadku obcokrajowcoéw — prawo do kontaktu z ich
ambasadami;

m wolno$¢ od bycia torturowanym oraz prawo do godnego
traktowania;

= w przypadku matek — do karmienia piersig oraz innych udo-
godnien, ktorych potrzebuja;

m badania lekarskiego oraz leczenia przez lekarza wybranego
przez aresztowanego (optata za jego ushugi musi by¢ pokry-
ta przez zatrzymanego);

m skargi zatrzymanego musza by¢ rozpatrzone niezwlocznie
oraz muszg zosta¢ poczynione odpowiednie kroki;

= zatrzymane kobiety musza by¢ nadzorowane przez ofice-
row shuzby wigziennej — kobiety;

m zatrzymani mogg otrzymywac jedzenie od znajomych lub
krewnych (poza alkoholem);

= ponizej 18. roku zycia zatrzymany pozostaje w oddzielnej
celi niz te, w ktorych przebywaja dorosli lub osoby innej
pici, jak réwniez zostaje poddany badaniom lekarskim
w obecnos$ci rodzicow lub opiekunow.

W toku prowadzonego postgpowania gromadzone sg niezbed-

ne dokumenty, zgodnie z cypryjskimi procedurami:

= os$wiadczenia (dziecka, nieletniego, dorostego);

m dowdd rzeczowy zebrany z zachowaniem ostrozno$ci, zapa-
kowany oddzielnie i oznaczony odpowiednio jako dowdd;

m dziennik czynnosci (z niezbednymi dokumentami);

m raport z badan lekarskich oraz testow z wynikami analizy
na obecno$¢ substancji chemicznych przeprowadzanych
w osrodku badan genetycznych lub szpitalu;

= rejestry/nagrania sprawy karnej (plik automatycznie otrzy-
muje numer sprawy);

m sprawa jest rejestrowana w Policyjnym Rejestrze Prze-
stepstw;

KWARTALNIK POLICYJNY 3/2017
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= socjalno-ekonomiczny raport dotycza-
cy nieletniego przestepey oraz jego ro-
dziny z pomocy spotecznej;

m oswiadczenia policjantow zajmuja-
cych sie sprawa;

= raport podsumowujacy osoby prowa-

Komisja ds. Nieletnich Przestepcow

dzacej $ledztwo.
Osoba prowadzaca §$ledztwo przesyla
sprawe do naczelnika posterunku Policji
lub naczelnika Wydzialu Kryminalnego.
Naczelnik posterunku Policji lub naczel-

Zastepca Okregowy
ds. Socjalnych
Rodzin i Dzieci

Ekspert Policyjny
lub z Pomocy Spotecznej,
jesli to konieczne
(psycholog/kryminolog)

Zastepca Dyrektora
Okregowego Policji
ds. Operacyjnych

nik Wydzialu Kryminalnego przesyla
spraw¢ do Komisji ds. Nieletnich Prze-
stepcow w celu analizy 1 dalszych sugestii.
Diagram na s. 100 przedstawia obieg ma-
teriatow z przeprowadzonego postepowa-
nia z materiatéw przeciwko nieletniemu.
Zatem organami, ktore biorg czynny udziat
W postgpowaniu z nieletnimi, zgodnie z cy-
pryjskimi przepisami sa:

= komisje do spraw nieletnich przestepcow;
= Biuro ds. przestgpstw nieletnich;

m Biuro Prokuratora Generalnego.
Komisja przedstawia sprawe oraz swoje
rekomendacje komendzie Policji w ciagu

SUGESTIE

Nieprzekazywanie
sprawy do sadu

Ostateczne
Ostrzezenie

Przekazanie
sprawy do sadu

Nadzor Pomocy
Spotecznej

Wyrok

w zawieszeniu
— odroczenie

miesigca od zakonczenia sledztwa karnego.
Pelni rolg doradcza w odniesieniu do nieletniego przestepcy
oraz jego rodziny. Jest lacznikiem pomiedzy nieletnim prze-
stepca oraz jego rodzing a systemem sadownictwa (propozy-
cje/ sugestie do Prokuratora Generalnego). Zwolywana jest co
miesigc w celu badania spraw karnych nieletnich w odpowied-
nich okregach. Jest komisjg migdzywydziatowa.

Biuro ds. Przestepstw Nieletnich, Departament

Zwalczania Przestepstw — Komenda Policji

Zatozone w 2007 r. Pelni rol¢ doradcza dla pracownikow Po-

licji na Cyprze (komisariatow i Wydziatéw Kryminalnych).

Organizuje wyktady edukacyjne we wspotpracy z Cypryjska

Akademia Policyjng. Rozpatruje akta dotyczace spraw kar-

nych z udzialem nieletnich przestgpcow oraz wydaje opinie co

do dalszego ich przebiegu. Prowadzi baz¢ danych.

Po otrzymywaniu spraw karnych od Komisji ds. Nieletnich

Przestgpcow, Biuro ds. Przestgpstw Nieletnich, Departament

Zwalczania Przestgpstw wykonuje nastgpujace czynnosci:

s wprowadza dane sprawy do bazy danych nieletniego prze-
stepcy;

m bada i przeglada fakty i dowody w sprawie;

m sprawdza pochodzenie nieletniego z odpowiednimi danymi;

= wydaje opinie dla dalszego prowadzenia sprawy (zgodne Iub
niezgodne z opinig Komisji ds. Nieletnich Przestgpcow);

m jesli opinia departamentu rézni si¢ od opinii Komisji
ds. Nieletnich Przestepcow, spisuje si¢ przyczyny zaist-
niatej sytuacji;

m przygotowuje raport ze swoimi sugestiami, uwagami dla
Prokuratora Generalnego; przesyta go przez Biuro Zarza-
du Prokuratury do Biura Prokuratora Generalnego w celu
uzyskania decyzji.

Rekomendacje, sugestic Komisji ds. Nieletnich Przestepcow

oraz Biura ds. Przestepstw Nieletnich maja charakter dorad-

czy. Decyzja o rozpoczeciu sprawy sadowej pozostaje w kom-
petencji Prokuratora Generalnego.

Prokurator Generalny

Biuro Prokuratora Generalnego zostato ustanowione na mocy
artykutow 112—113 Konstytucji. Biuro jest niepodlegla insty-
tucja kierowang przez Prokuratora Generalnego jako prawne-
go doradce Republiki Cypru, Prezydenta Republiki oraz Rady
Ministréw. Prokurator Generalny posiada wtadze¢ prowadze-
nia, przejecia, a takze kontynuowania lub zaprzestania konty-
nuacji jakichkolwiek procesow dotyczacych przestepstw doty-
czacych jakiejkolwiek osoby na terenie Republiki. Prokurator
Generalny ma wylaczna mozliwos¢ decydowania o tym, czy
skierowa¢ sprawe do sadu, czy umorzyé sprawe, nawet jesli
istnieje wystarczajaco duzo dowodow, aby potwierdzié¢ ska-

Tabela. Nieletni majgcy zwiazek z popetnieniem przestepstw (powaznych i drobnych) w latach 2013-2015

Powazne sprawy Drobne sprawy Suma Wiek
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2013 142 178 7 80 91 19 222 269 26 295 21 274
2014 78 111 1 70 99 2 148 210 3 213 30 183
2015 40 53 3 55 75 5 95 128 8 136 13 123
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zanie. Procedura ta nosi nazw¢ ,,zawieszenia §cigania”. Jesli

Prokurator Generalny wyda decyzj¢ o niekierowaniu sprawy

do sadu, moze on nakazac:

m otrzymanie przez nieletniego nagany lub ostatecznego
ostrzezenia przez policjanta (w obecno$ci opiekuna);

m przekazanie nieletniego przestgpcy pod nadzor pomocy
spoteczne;j.

Sad dla nieletnich
Procedury sadu dla nieletnich reguluje ustawa o nieletnich
przestepcach (Cap. 157). W sklad sadu dla nieletnich wchodzi
kazdy cztonek sadu okrggowego obecny przy procesie oskar-
zenia przeciwko mtodym osobom. Proces przeciwko mtodym
przestgpcom odbywa si¢ za zamknietymi drzwiami, zazwy-
czaj w inne dni i w innych godzinach niz procesy sadoéw okre-
gowych. Zadna osoba, oprécz cztonkéw i urzednikow sado-
wych oraz stron w sprawie, ich adwokatow oraz innych oso6b
bezposrednio powigzanych ze sprawa, nie moze by¢ obecna
podczas procesu sadowego. Media moga by¢ obecne podczas
przestuchania jedynie za zgoda sedziego. W przypadku publi-
kacji informacji dotyczacych sprawy media muszg zapewnic,
ze identyfikacja dziecka bedzie niemozliwa (regulacje doty-
czace kanatéw radiowych i telewizyjnych z 2000 r.), wyda-
ne zgodnie z ustawg o kanatach radiowych i telewizyjnych
—art. 32(3)(c) i (d).
Jesli sad w toku procesu stwierdzi, ze przestgpstwo zostato po-
pehione przez podejrzanego, moze rozwazy¢ wydanie decyzji o:
m odrzuceniu zarzutu (pod warunkiem, Ze nie popeli on
przestepstwa przez okreslony czas lub nie popetnienia prze-
stepstwa w ogole — w przysztosci);
m wydaniu wyroku w zawieszeniu (co najmniej na rok na
okres nieprzekraczajacy 3 lat);
= wydaniu wyroku w zawieszeniu pod warunkiem wyko-
nywania prac spotecznych o charakterze bezptatnym, pod
nadzorem opieki spotecznej;
» oddaniu nieletniego pod opieke krewnego;
= wydaniu nakazu zaptaty przez nieletniego grzywny oraz
pokrycia kosztow procesu.

Publikacja zostala opracowana na podstawie materia-
tow otrzymanych od funkcjonariuszy Policji cypryjskiej.

Wybrane formy i metody pracy
operacyjnej wobec nieletnich
stosowane przez polska

i cypryjska Policje

mi. asp. Tomasz Siemianowski
instruktor Zaktadu Stuzby Kryminalnej CSP

Jednym z istotniejszych, a zarazem trudniejszych zagadnien
poruszanych zaréwno przez strong polska, jak i cypryjska
podczas udziatu kadry CSP w szkoleniu w ramach europej-
skiego projektu edukacyjnego ,,Szkolenie funkcjonariuszy”
byta kwestia wybranych form i metod pracy operacyjnej wo-
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bec 0s0b nieletnich. Trudno$¢ polegata przede wszystkim na
kwestii niejawnosci tego charakteru pracy policyjnej, ale takze
na mozliwosciach jej wykorzystania w stosunku do 0sob nie-
letnich.

Przedsigwzigcia operacyjno-rozpoznawcze sg stosowane od
najdawniejszych czaséw w kazdym zakatku $wiata, oczywi-
scie ich metody i1 formy zmienialy si¢ z biegiem lat, byly
takze roznie okre$lane. Jednak niezaleznie od okresu histo-
rycznego, ich rola zawsze sprowadzata si¢ do zdobycia okre-
slonych informacji w formie rozpoznawania srodowiska czy
tez zdiagnozowania problemu, co w konsekwencji dopro-
wadzato do pozyskania odpowiednich zrédet dowodowych.
Obecnie praca operacyjno-rozpoznawcza jest elementem
szczegoblnie istotnym dla wszystkich milicji i policji $wia-
ta. Z uwagi na ciggly wzrost §wiadomosci obywateli co do
mozliwos$ci obrony przed przestepstwami, a takze na zmiany
zaré6wno jakoSciowe, jak i ilosciowe w przestgpczosci, forma
oraz zakres czynno$ci operacyjnych nieustannie ewoluuja.
Praca operacyjna w postgpowaniu przygotowawczym bie-
gnie nieco innym torem niz czynno$ci procesowe, odznacza
si¢ niejawnoscia, swoistg autonomia w procesie wykrywania
przestepstw i ich sprawcow, a jej wyroznikiem jest tajnosé
metod i sposobow uzyskiwania niezbednych informacji.
Czynnosci operacyjne sa realizowane permanentnie, nie-
zaleznie od statusu prowadzonego postgpowania przygoto-
wawczego, tj. moga si¢ toczy¢ rownolegle z postgpowaniem,
ale takze przed jego wszczgciem czy tez jeszcze po jego za-
konczeniu.

W polskiej ustawie o Policji okreslono, ze w celu rozpozna-
wania, zapobiegania i wykrywania przestgpstw i wykroczen,
poszukiwania 0sob ukrywajacych si¢ przed organami §cigania
lub wymiaru sprawiedliwosci, czy tez poszukiwania 0sob, kto-
re na skutek wystapienia zdarzenia uniemozliwiajacego usta-
lenie miejsca ich pobytu nalezy odnalez¢ w celu zapewnienia
ochrony ich zycia, zdrowia lub wolnosci, Policja — oprdocz
czynno$ci dochodzeniowo-§ledczych i administracyjno-po-
rzadkowych — ma prawo wykonywac¢ czynno$ci operacyjno-
-rozpoznawcze'. Dzialania te s3 wigc w pelni legalng sferg
dziatan Policji. Zasadnicze znaczenie w zwalczaniu przestep-
czosci majg jednak metody pracy operacyjnej. Istnieje ryzy-
ko, iz moga one przyja¢ dos¢ drastyczny charakter, poniewaz
z zatozenia ingeruja w sfer¢ wolnosci i praw cztowieka, jed-
nakze pomimo to sg bardzo skuteczne. Jedno z wazniejszych
narzedzi pracy operacyjnej stanowi zastosowanie kontroli
operacyjnej, czyli mozliwo$ci niejawnego zapoznawania si¢
z trescig informacji przekazywanych pomigdzy osobami. Pra-
wo do podstuchiwania os6b — bo tym wiasciwie jest kontrola
operacyjna — wobec ktorych zachodzi prawdopodobienstwo,
ze dopuscily si¢ badz maja zamiar si¢ dopusci¢ okreslonych
przestepstw, zostalo przyznane tylko konkretnym okreslonym
organom, w tym takze Policji. Narzedzie to mozna zastoso-
wac tylko w przypadkach, kiedy to inne $rodki, ktorymi dys-
ponuja organy S$cigania okazaly si¢ bezskuteczne albo zacho-
dzi wysokie prawdopodobienstwo, iz ich uzycie w ogole nie
przyniesie skutku. Powodem takiego stanu rzeczy jest fakt, iz
kontrola operacyjna stanowi §rodek, ktory bardzo drastycznie
ingeruje w prawo do prywatnos$ci i zachowania tajemnicy ko-
respondencji, de facto gwarantowane przez Konstytucj¢ RP.
W zwiazku z tym stosowanie tej metody pracy operacyjnej
jest dozwolone tylko w przypadku prowadzenia czynnosci do-
tyczacych Scisle okreslonego katalogu przestepstw. Ponadto,
aby moc zastosowaé kontrole operacyjna, we wniosku o zgo-
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de na jej zarzadzenie nalezy doktadnie okresli¢, w zwigzku
z jaka sprawg operacyjna ma by¢ ona przeprowadzona, poda-
jac: jej numer oraz kryptonim; wyczerpujacy opis przestep-
stwa, o ktore osoba objeta kontrola jest podejrzewana; opis
okolicznos$ci uzasadniajacych potrzebe zastosowania kontroli
operacyjnej, w tym stwierdzonej albo prawdopodobnej bez-
skuteczno$ci lub nieprzydatnosci innych $rodkdéw; dane oso-
bowe lub inne dane pozwalajace na jednoznaczne okreslenie
podmiotu lub przedmiotu, wobec ktorego bedzie prowadzona
kontrola operacyjna, ze wskazaniem miejsca lub sposobu jej
realizacji, oraz cel, czas i rodzaj kontroli operacyjnej. Nale-
zy nadmieni¢, iz Policja jest organem stosujacym procedu-
r¢ kontroli operacyjnej, jednak aby wprowadzi¢ ja w zycie,
niezbegdne jest zarzadzenie o jej prowadzeniu przez wiasci-
wy miejscowo sad okregowy po uprzednim zatwierdzeniu
wniosku przez prokuratora okrggowego badz generalnego.
Niezaleznie jednak od czasu, na ktory kontrola operacyjna
zostata zarzadzona, czynnos$ci prowadzone w jej ramach nale-
zy niezwlocznie przerwac po ustaniu przyczyn jej wdrozenia.
Przyktadem takich sytuacji moze by¢ powzigcie informacji,
iz osoba objeta czynnosciami kontroli operacyjnej zostanie
tymczasowo aresztowana lub skazana, nastapi jej zgon lub po
prostu przekazata telefon (przedmiot) objety kontrolg opera-
cyjng innej osobie. Warto podkresli¢, ze wobec 0s6b nieletnich
kontrola operacyjna nie jest jednak mozliwa, ze wzgledu na
to, iz osoba nieletnia nie posiada zadnej osobowosSci prawnej.
Takie samo prawo obowigzuje zarowno w Polsce, jak i na
Cyprze. Wyjatkiem moze by¢ sytuacja, kiedy to na przyktad
osoba nieletnia opuscita miejsce zamieszkania, przekazujac
informacje, iz zamierza zrobi¢ krzywdg sobie lub innej osobie,
badz tez pozyskano informacje, iz ma zamiar targnac si¢ na
wlasne zycie. Wowczas ratowanie zycia i zdrowia jest kwestia
najwazniejsza.

Kolejng z metod prowadzenia przez Policj¢ czynnosci opera-
cyjnych w sposob niejawny jest obserwacja, czyli zaplanowa-
ne i celowe przygladanie si¢ czemus$ lub komus, bez ingerencji
w przedmiot obserwacji. Gtownym celem obserwacji jest uzy-
skanie okreslonych informacji badZz potwierdzenie uprzednio
uzyskanych informacji z innych Zrédel, ustalenie obecnosci
poszczegodlnych oséb w okreslonych miejscach, sktadow oso-
bowych grup przestgpczych czy tez ustalenie zrodet dowodo-
wych. Obserwacje prowadzi si¢ ré6znymi sposobami — mozna
si¢ opiera¢ wylacznie na wiasnych zmystach, ale tez wolno
korzysta¢ z urzadzen technicznych, poczynajac od najprost-
szej lornetki, na elektronicznym sprzgcie specjalistycznym
konczac. Jednym z bardziej istotnych zatozen obserwacji
— ktére pozwala Policji uzyskiwac istotne do prowadzonych
postepowan informacje — jest fakt, iz osoba obserwowana
nie ma §wiadomosci co do faktu bycia obserwowang, a co za
tym idzie — zachowuje si¢ ona w sposdb naturalny i sponta-
niczny. W odrdznieniu od kontroli operacyjnej, obserwacje
mozna zastosowaé w kazdej sprawie operacyjnej, poniewaz
nie jest ograniczona rygorami czy zadnym katalogiem prze-
stepstw, ktore nie pozwalatyby policjantom na jej realizacjg.
Dopiero kiedy wkracza ona w miejsca niepubliczne, czyli pry-
watne wnetrza domu czy pojazdu, przeksztalca si¢ samoistnie
w takich przypadkach w elementy kontroli operacyjnej, a tym
samym — zaczyna podlega¢ wszelkim rygorom i ogranicze-
niom z nig zwigzanymi. Jesli chodzi o zastosowanie czynnosci
operacyjnych w postaci prowadzenia obserwacji wobec 0s6b
nieletnich, to zardwno polskie przepisy, jak i przepisy Policji
cypryjskiej nie stanowig zadnych ograniczen w tej kwestii.
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Istotg realizowanych przez funkcjonariuszy Policji czynnosci
o charakterze operacyjno-rozpoznawczym jest uzyskiwanie
informacji, ktore beda przydatne badz wrecz niezbedne do
dalszych czynno$ci operacyjnych czy tez juz samego procesu
karnego. W celu ich uzyskania Policja przy wykonywaniu
swoich zadan moze korzysta¢ z pomocy osob niebedacych
policjantami. Mozliwo$¢ t¢ gwarantuje policjantom ustawa
o Policji. Waznym elementem pozyskiwania informacji od
0s0b jest fakt, iz ujawnianie ich danych osobowych jest za-
bronione, jesli pomoc ta jest udzielana w trybie czynnosci
operacyjno-rozpoznawczych®. Takie osoby pozostaja wtedy
anonimowe, co czyni je czg¢sto znaczgcymi zroédtami infor-
macji. Policjant moze przyjmowac od nich informacje na in-
teresujacy go temat, ale ma takze mozliwos$¢ ukierunkowania
ich na pozyskanie kolejnych, dotyczacych istotnych faktow.
Korzystanie przez policjanta z informacji od innych osob
moze zdarza¢ si¢ sporadycznie i zupelie spontanicznie, ale
moze takze odbywac si¢ cyklicznie, kiedy to jedna i ta sama
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osoba dostarcza ich regularnie. Z taka osoba policjant moze
takze nawigzac stala wspotprace. Niemniej jednak, nieza-
leznie od tego, czy osoba, ktora przekazuje informacje po-
licjantowi pierwszy i by¢ moze ostatni raz, czyli jest zwykla
osoba informujaca, czy tez stanowi state zrodlo informacji,
policjant moze jg wynagrodzi¢ kwota pieni¢zna’, adekwatna
do dostarczonej informacji. W ramach czynnosci operacyj-
no-rozpoznawczych funkcjonariusz moze przyjaé od nielet-
niego spontaniczng informacj¢ dotyczaca przestgpstwa badz
dzialalno$ci przestgpczej. Jednakze w zwigzku z tym, ze oso-
ba nieletnia nie posiada osobowos$ci prawnej, nie moze ona
stanowi¢ statego zrodta informacji. Nie wchodzi w gre takze
wynagrodzenie pieni¢zne takiej osoby za przekazana infor-
macj¢, poniewaz osoba niemajgca osobowosci prawnej nie
moze sporzadzi¢ pokwitowania za odebrane wynagrodzenie.
Pokwitowanie takie musialby napisa¢ jej opiekun prawny,
jednak w tym przypadku bytby on osoba trzecig w czynno-
Sciach operacyjnych, co definitywnie pozbawi t¢ czynno$¢
jej najwicgkszej zalety, czyli niejawnosci.

Przedstawione podczas prowadzonych na Cyprze zaje¢ spo-
soby, metody i formy prowadzenia czynnosci operacyjno-roz-
poznawczych, w tym wobec 0s6b nieletnich, zardwno przez
przedstawicieli polskiej, jak i cypryjskiej Policji, poddano
wspolnej analizie, ktora wykazatla, iz nie tylko regulacje praw-
ne, ale takze i same metody i formy prowadzenia czynno$ci
operacyjno-rozpoznawczych w obydwu panstwach biorgcych
udziat w szkoleniu sg ze sobg zbiezne.

! Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2016 r.
poz. 1782, z pézn. zm.), art. 14.

2 Tamze, art. 22.

3 Tamze, art. 22 ust. 2.

Taktyka i techniki interwenciji
policyjnych w Polsce i na Cyprze.
Wymiana doswiadczen

st. sierz. Bartlomiej Stanczyk
instruktor Zaktadu Interwencji Policyjnych CSP

Podczas pobytu kadry CSP na Cyprze przedstawiciele tam-
tejszej Policji wykazywali ogromne zainteresowanie polskim
programem szkolenia zawodowego podstawowego, w szcze-
g6lnosci w zakresie podwyzszania sprawno$ci fizycznej,
doskonalenia taktyki i technik interwencji, a takze dalszym
ksztalceniem w tym obszarze policjantow pozostajacych
w stuzbie.

Zwazywszy na fakt, ze polska Policja kazdego roku podejmuje
blisko 16 000 interwencji zwiazanych z bdjkami, pobiciami
lub przestgpstwami rozbojniczymi, funkcjonariusze musza
si¢ odznaczaé¢ duzg sprawnoscig fizyczng, psychiczng, a takze
umiejetnosciami z zakresu samoobrony. Te zagadnienia teo-
retycznie, jak i praktycznie wylozyt stronie cypryjskiej repre-
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zentujacy Zaktad Interwencji Policyjnych Centrum Szkolenia
Policji w Legionowie, instruktor, st. sierz. Bartlomiej Stan-
czyk. Przedstawit metody ksztattowania umiej¢tnosci stucha-
czy oraz strukture poszczegdlnych programow kurséw specja-
listycznych i szkolenia zawodowego podstawowego. Obydwie
strony zaprezentowaly i poréwnaly zasady uzycia $rodkow
przymusu bezposredniego wobec nieletnich, a nastgpnie zo-
stata przeprowadzona dyskusja nad nowoczesnymi metoda-
mi ksztalcenia utylitarnych umiejgtnosci. Zaréwno polscy,
jak i cypryjscy uczestnicy szkolenia podkreslili, Zze opieraja-
ca si¢ na o obustronnych doswiadczeniach, wyraznie mozna
dostrzec, iz dla zapewnienia wysokich wynikow ksztalcenia
instruktorzy nieustannie poszukuja prostych, efektywnych
i bezpiecznych technik ataku, obrony i obezwtadnienia, ktdre
moga zostac zastosowane w konkretnych sytuacjach, zgodnie
z obowigzujacymi aktami prawnymi. Jako przyktad przedsta-
wiono mocno rozwijajacy si¢ w Europie system samoobrony
DEFENDO.

W swoich wystgpieniach nauczyciele z CSP zwrocili uwage
na fakt, ze rocznie w ich placéwce okoto 9000 policjantow
konczy réznego rodzaju kursy specjalistyczne lub szkolenie
zawodowe podstawowe, a prawie 2500 z nich przechodzi
doskonalenie z zakresu taktyki i technik interwencji. Liczeb-
no$¢ polskiej Policji wkrotce osiagnie 120 000 funkcjona-
riuszy. Tymczasem jedynie 7000 Cypryjezykow pehni stuzbe
w Policji.

Kazde z 16 polskich wojewo6dztw zajmuje wigksza powierzch-
ni¢ od greckiej czesci panstwa cypryjskiego. Z tego powodu
wystepuja réznice w problemach, z jakimi si¢ spotykaja po-
licjanci w Polsce i na Cyprze, ukazaly inng skal¢ zagrozen
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podczas pelionej stuzby oraz koniecznos¢ korzystania z innej
taktyki dzialania.

Gltownym problemem tamtejszych funkcjonariuszy, z ktérym
mierza si¢ przede wszystkim w trakcie dlugiego, bo trwaja-
cego przez niemal osiem miesigcy, sezonu turystycznego jest
nietrzezwos$¢ kierowcodw. Drugim, bardzo istotnym klopotem
sa sprawy zwigzane z materiatami pirotechnicznymi. Mto-
dziez tworzy je na wilasng r¢ke, a nastepnie dla uatrakcyjnie-
nia imprez wykorzystuje podczas bali karnawatowych, wesel,
zabaw szkolnych czy nawet spotkan kolezenskich. Trzecim,
nie mniej istotnym od poprzednich, jest problem wykorzysty-
wania seksualnego dzieci i mtodziezy.

Cypryjczycy to ludno$¢ czterdziestokrotnie mniejsza niz
spoteczenstwo Polski. Utrzymuje si¢ ona glownie z turysty-
ki. Stara si¢ tak organizowac zycie, by wcigz tworzy¢ atrak-
cyjne warunki do wypoczynku Europejczykom i wczaso-
wiczom przybywajacym spoza kontynentu. Zjawiska, takie
jak nieuzasadniona agresja czy akty wandalizmu, sg rzadko
spotykane, a to uzasadnia odmienno$¢ dziatan cypryjskiej
i polskiej Policji.

Kiedy dochodzi do sytuacji, podczas ktorej funkcjonariusze sa
zmuszeni uzy¢ zwigkszonej sily, interwencj¢ podejmuje Emer-
gency Response Unit. Jest to wydziat bedacy mieszankg przy-
pominajaca polskie BOA (biorac pod uwagg zasi¢g dziatania
w kraju), SAT-6w i oddziatéw prewencji (jesli wezmiemy pod
uwage zakres podejmowanych zlecen oraz skale zagrozenia).
Zwazywszy na powierzchnie wyspy oraz czgstotliwos¢ wyste-
powania interwencji z uzyciem sily, mozna sobie pozwoli¢ na
to, by poderwaé jednostke bojowa do starcia z chuliganami
lub awantury domowej. ERU sg w stanie dotrze¢ w 25 minut
w kazde miejsce na wyspie. Najczesciej jednak formacja ta
realizuje dziatania minersko-pirotechniczne.

Nie znaczy to wcale, ze napotkany patrol Policji bedzie
bierny podczas zaktocania porzadku. Taktyka dzialania cy-
pryjskiej Policji polega na tym, ze jesli obywatel, stawiajgc
opor fizyczny lub wykorzystujac niebezpieczne przedmioty
w celu zniszczenia mienia, pozbawienia kogo$§ zdrowia lub
zycia, powinien si¢ spodziewac, ze na miejsce interwencji
zamiast drugiego patrolu z pomocg przybedzie jednostka
bojowa.

Zrealizowany projekt ,,Szkolenie funkcjonariuszy” to nie-
watpliwie dzialanie, dzigki ktéremu policjanci obu krajow
mogli si¢ od siebie wiele nauczy¢, skonfrontowaé spostrze-
zenia, oceni¢ sposoby postgpowania w sytuacjach réznego
rodzaju zagrozen. Wymiana pogladéw dotyczacych szero-
kiego spektrum zagadnien bezpieczenstwa obywateli, wspol-
ne treningi, dyskusje, przyblizenie aspektéw kulturowych,
pozwala nauczycielom policyjnym przygotowac policjantéw
na sytuacje wynikajace z podjecia interwencji wobec 0sob
innych narodowosci. Polscy funkcjonariusze jako policjan-
ci kraju Unii Europejskiej, nalezacego do strefy Schengen,
niejednokrotnie moga si¢ znalez¢ w obliczu interwencji
z udziatem obcokrajowcoéw. Wiedza na temat obyczajowosci,
przekonan czy przyzwyczajen innych nacji na pewno pozwo-
li na efektywniejsze, a i efektowniejsze wobec nich zachowa-
nia. Programy unijne, takie jak Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozw¢j 2014-2020 sprawiaja, ze policjanci maja
szerszy poglad na nawyki, i sposéb zachowania zagranicz-
nych turystow. Znajomos$¢ odrebnosci kulturowej Europej-
czykow oraz innych turystow pomaga w przestrzeganiu tadu
i porzadku publicznego, gwarantujacych bezpieczenstwo lu-
dzi w europejskich miastach.

] | PROJEKT .SZKOLENIE FUNKCJONARIUSZY”

Poisko-czeska wymiana

doSwiadczen w zakresie szkolenia
policjantow ruchu drogowego

mi. insp. Grzegorz Winnicki
kierownik Zaktadu Interwencji Policyjnych CSP

mt. insp. Elzbieta Kotodziejska-Powalska
naczelnik Wydziatu Prezydialnego CSP

nadkom. Radostaw Kobrys
radca Biura Ruchu Drogowego
Komendy Gtéwnej Policji

podinsp. Daniel Strzelczyk
starszy wyktadowca Zaktadu Ruchu Drogowego CSP

mi. asp. Pawel Kurek
instruktor Zaktadu Ruchu Drogowego CSP

mi. asp. Marta Paw
instruktor Zaktadu Ruchu Drogowego CSP

W dniach 5-9 czerwca br. policjanci z Centrum Szkolenia
Policji przebywali w Republice Czeskiej w ramach projektu
pn. ,,Szkolenie funkcjonariuszy”. Mobilno$¢ zaktadata bezpo-
srednig obserwacje sposobu przekazywania wiedzy i ksztat-
cenia umiejetnosci zawodowych oraz wymiang do§wiadczen
z czeskimi dydaktykami z Police College and Secondary Poli-
ce School of MI w miejscowosci Holesov. Uczestnikami byto
sze$¢ 0sob — policjantki i policjanci legionowskiego Centrum
— specjalisci w zakresie problematyki ruchu drogowego oraz
interwencji policyjnych.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER),
w ktorego ramach sa realizowane projekty mobilnosci kadry
zajmujacej si¢ ksztatlceniem zawodowym, jest finansowany
z Buropejskiego Funduszu Spotecznego. Zadanie programu
PO WER polega m.in. na wsparciu mobilnosci kadry zaj-
mujacej si¢ edukacja zawodowa oraz umozliwieniu wzigcia
udziatu w stazach zagranicznych uczniom oraz absolwen-
tom szkdét zawodowych. Program wspiera takze mobilnosé
studentéw z niepetnosprawnoscia oraz proces szkolenia ka-
dry ksztatcacej umiejetnosci zawodowe. Dzigki udziatowi
w projektach finansowanych ze srodkow programu PO WER,
poprzez realizacje¢ dzialan polegajacych na ponadnarodowe;j
mobilno$ci, kadra dydaktyczna rozwija zar6wno swoj po-
tencjal, jak i potencjat instytucji, w ktorej jest zatrudniona.
Projekty sa realizowane na zasadach obowigzujacych w pro-
gramie Erasmus+!. Istotnym elementem kazdego z projek-
tow mobilnosci jest takze poznanie dorobku kulturowego
kraju, w ktérym odbywa si¢ staz, ksztaltowanie otwarto$ci
i wrazliwo$ci migdzykulturowej, a takze doskonalenie umie-
jetnosci komunikowania si¢ w jezyku obcym — zazwyczaj
jest to jezyk angielski. Efektem projektéw realizowanych
w ramach programu PO WER moze by¢ stworzenie prezenta-
cji, materiatow przedstawiajacych rezultaty projektu, publi-
kacji czy tez artykutow. Efekt materialny to rezultat wspolne;j
pracy uczestnikéw w celu dalszego przekazania wiedzy i do-
$wiadczenia zdobytego podczas stazu.
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Udziat w projekcie odbywa si¢ na $ci§le okreslonych zasa-
dach, migdzy innymi w zakresie doboru uczestnikow. Kan-
dydaci, ktorzy zglosili swdj akces do wyjazdu do czeskiego
HoleSova, musieli m.in.:

1) posiada¢ co najmniej trzyletni staz stuzby w Policji,

2) dysponowa¢ niezbednym doswiadczeniem zawodowym
i metodycznym z zakresu ruchu drogowego lub interwencji
policyjnych,

3) posiada¢ podstawowa wiedz¢ na temat struktury czeskiej
Policji,

4) postugiwaé si¢ jezykiem angielskim w stopniu pozwala-
jacym na swobodng komunikacje w zakresie dotyczacym
problematyki stazu.

Mobilnos¢ w szkole policyjnej w HoleSovie — niewielkim mie-

Scie lezagcym na Morawach — odbywat si¢ wedlug programu

uzgodnionego pomiedzy strong czeska i polska. Pobyt poli-

cyjnych dydaktykow z Centrum Szkolenia Policji sktadat si¢

z cze$ci merytorycznej oraz kulturalnej. Zasadniczg czg$¢ po-

bytu policjantow z Centrum Szkolenia Policji stanowila wy-

miana do$wiadczen w zakresie praktycznych i metodycznych
aspektow ksztatcenia policjantow ruchu drogowego. W jej ra-
mach obserwowano prac¢ czeskich policyjnych dydaktykow

— przede wszystkim w kontekscie stosowania okreslonych me-

tod i form przekazywania wiedzy na poszczeg6lnych etapach

szkolenia. Poza tym uczestnicy stazu mieli mozliwos$¢ zapo-
znania si¢ z gldownymi rozwigzaniami w obszarze ustawodaw-
stwa czeskiego, ktore dotyczy problematyki ruchu drogowego,

w tym wytycznych co do sposobu zachowania si¢ w czasie kon-

troli drogowej, zarowno kierujacego, jak i policjanta. Udzial

w stazu dal réwniez mozliwo$¢ zapoznania si¢ z najczesciej

wykorzystywanymi urzgdzeniami pomiarowymi stosowanymi

w codziennej shuzbie przez policjantéw ruchu drogowego Re-

publiki Czeskiej.

Studium Policyjne i Szkota Srednia Ministerstwa Spraw
Wewnetrznych w HoleSovie - historia i terazniejszos¢

Studium Policyjne i Szkota Srednia Ministerstwa Spraw We-
wnetrznych w HoleSovie jest jednym z kilku osrodkéw zajmu-
jacych si¢ dziatalno$cia edukacyjna w ramach resortu spraw
wewnetrznych. Szkota o takim samym profilu znajduje si¢
réwniez w Pradze. Obie placowki oraz praski Instytut Admi-
nistracji Panstwowej podlegaja Wydziatowi Badan nad Bez-
pieczenstwem i Edukacji Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
Republiki Czeskiej. Poza wymienionymi jednostkami szkole-
niowymi ministerstwu podlega takze zlokalizowana w Pradze
Akademia Policyjna. W funkcjonujacym w Czechach syste-
mie szkolenia policjantow istotna role odgrywaja jednost-
ki szczebla wojewddzkiego — dyrekcje policji — gdyz w ich
strukturach znajduja si¢ policyjne centra szkoleniowe odpo-
wiadajgce migdzy innymi za przygotowanie nowo przyjetych
funkcjonariuszy do pehienia stuzby na podstawowych stano-
wiskach policyjnych. Dziatalno$¢ centrow jest koordynowana
na poziomie Prezydium Policji, czyli odpowiednika polskiej
Komendy Gltdéwnej Policji.

Historia szkoty policyjnej w HoleSovie sigga konca lat trzy-
dziestych ubieglego wieku. W 1938 r., w wyremontowanych
wowczas na koszt miasta budynkach, funkcjonowat batalion
czechostowackiej armii, ktoérego zadaniem byta ochrona gra-
nicy. Po zajeciu Moraw przez wojska III Rzeszy w koszarach
rozpoczeta dziatalno$é niemiecka Policja Porzadkowa, a na-
stepnie — od 1942 r. az do konca wojny — szkota niemieckiej
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Zandarmerii. Od 1946 1. do poczatku lat siedemdziesigtych
ubiegtego wieku w HoleSovie, na terenie dzisiejszej szkoty
Policji, dziataly réznego typu jednostki wojskowe. W 1972 r.
zlokalizowano tam placowke szkoleniowa czechostowackiej
Policji. Byta to Szkota Oficerska, ktora niecbawem, bo w 1974 1.,
zostata przemianowana na 3. Wydzial Ochrony Granic Pan-
stwa Akademii Policyjnej Panstwowej Stuzby Porzadkowe;j.
Wydziat dziatat przez dwanascie lat. W 1986 r. w holeSovskich
koszarach rozpoczeta dziatalnos¢ Szkota Oficerow i Podofice-
réw Panstwowej Stuzby Porzadkowej, Strazy Granicznej oraz
Sit Zbrojnych podleglych Ministerstwu Spraw Wewnetrznych.
Lata dziewigédziesiate to kolejne zmiany organizacji i zakresu
dziatalnosci placowki. W 1991 r. powotano tutaj Szkote Zawo-
dowg Federalnych Sit Policyjnych, trzy lata pdzniej — Szkote
Policji Ministerstwa Spraw Wewnetrznych, a w 2008 r. ist-
niejace do dzisiaj Studium Policyjne i Szkote Srednig Mini-
sterstwa Spraw Wewngtrznych. Cze$¢ bogatej tradycji szkoty
policyjnej w HoleSovie zachowata si¢ w licznych pamiatkach,
ktére mozna podziwia¢ w tamtejszej [zbie Pamieci — s to mie-
dzy innymi sztandary, fotografie, mundury oraz wyposazenie
wojskowe i policyjne.

Obecnie w Studium Policyjnym i Szkole Sredniej Minister-
stwa Spraw Wewnetrznych w HoleSovie jest zatrudnionych
ponad 180 oséb, w tym niemal 70 wykladowcodw. Placowka
kieruje dyrektor ptk Jan Dvorak, ktory wykonuje swoje zada-
nia z pomoca dwoch zastgpcoOw oraz kierownikow komorek
organizacyjnych — wydziatéw zajmujacych si¢ okreslonymi
obszarami dziatalno$ci o charakterze dydaktycznym, kadro-
wym i logistycznym.

Kompetencje zastgpcoOw dyrektora szkoty policyjnej w Ho-
leSovie sg zwigzane z dwoma zasadniczymi obszarami dziatal-
nosci jednostki — dydaktyka i logistyka. W ramach pionu dy-
daktycznego, za ktory odpowiada ptk dr Andrej Rohal, funk-
cjonuje szes¢ wydziatdw. Zakres ich dziatalnos$ci obejmuje:

1) edukacje na rzecz bezpieczenstwa,

2) prawo i kryminalistyke;

3) przedmioty ogdlnozawodowe;

4) stuzbe prewencyjna;

5) techniki i taktyke interwencji;

6) wsparcie metodyczne kadry dydaktycznej*.

W ramach dziatalnos$ci edukacyjnej Studium Policyjne i Szko-
ta Srednia Ministerstwa Spraw Wewnetrznych w HoleSovie
zajmuje si¢ ksztalceniem policjantéw, pracownikow Policji
i Ministerstwa Spraw Wewnetrznych oraz edukacjg mtodziezy
na poziomie panstwowej szkoty $rednie;j.

Studium Policyjne w HoleSovie ksztalci w zakresie bezpie-
czenstwa wewnetrznego®. Zakres zagadnien realizowanych
w ramach studiéw koncentruje si¢ na problematyce zwigzanej
przede wszystkim z dziatalno$ciag stuzby policyjnej — prewen-
cja, ruchem drogowym, ochrong granic panstwa i shuzba $led-
cza. Poza tym w ramach studiéw ksztalca si¢ rowniez pracow-
nicy policji i ministerstwa spraw wewnetrznych®.

Nauka w prowadzonej w HoleSovie szkole sredniej trwa czte-
ry lata i konczy si¢ egzaminem maturalnym®. Mlodziez, ktora
chce podja¢ nauke w liceum, podczas egzamindw wstepnych
musi si¢ wykazaé nie tylko odpowiednim poziomem wiedzy
ogolnej, lecz takze sprawnoscia fizyczng. Jak pokazuje prak-
tyka, na jedno miejsce przypada srednio czterech kandydatow.
Nauka jest bezptatna, natomiast korzystanie z bazy hotelo-
wej 1 wyzywienia podlega optatom. Podczas nauki w liceum
uczniowie zdobywaja nie tylko wiedz¢ ogdlna, lecz takze maja
okazj¢ do udziatu w treningu strzeleckim z wykorzystaniem
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pistoletéw pneumatycznych oraz pistoletow CZ 75 Combat D
przystosowanych do strzelania amunicjg 5,6 mm. Po zdaniu
egzaminu maturalnego absolwenci liceum mogg kontynuowac
nauke w szkotach wyzszych lub podja¢ prace w administra-
cji publicznej lub agencjach ochrony, strazy miejskiej, moga
takze ubiegac si¢ o przyjecie do stuzby w Policji. Absolwenci
liceum, ktorzy chcg rozpoczaé kariere zawodowa w Policji,
podobnie jak pozostali kandydaci do stuzby, musza zakon-
czy¢ proces selekcji z wynikiem pozytywnym®. Na podsta-
wie opinii naszych kolegow z Czech, prowadzacych zajgcia
z uczniami liceum, mozna stwierdzié, ze profil szkoty spra-
wia, iz absolwenci holeSovskiej placéwki majg nieco wigksze
szanse na pozytywne zakonczenie doboru do stuzby z uwagi
na program nauki obejmujacy zwigkszona liczbe zajg¢ dosko-
nalacych sprawnos¢ fizyczna, w tym rowniez o charakterze
specjalistycznym.

Studium Policyjne i Szkota Srednia Ministerstwa Spraw We-
wnetrznych w HoleSovie zajmuje si¢ rowniez doskonaleniem
zawodowym policjantéw i pracownikow Policji oraz resortu
spraw wewngtrznych. W ramach kurséw doskonalgcych poli-
cjanci i pracownicy zwigkszaja swoje kompetencje w obsza-
rach zwigzanych z problematyka imigracyjng czy tez techno-
logiami informatycznymi. Szkota prowadzi rowniez kursy dla
instruktoréw Stuzby Wieziennej, policjantow petnigcych stuz-
be¢ w srodowiskach zréznicowanych kulturowo oraz dla pra-
cownikow Ministerstwa Spraw Wewnetrznych zajmujacych
si¢ administracyjng kontrola nad bronig palng znajdujaca si¢
na rynku cywilnym. Ponadto w szkole sa realizowane zajecia
nauki i doskonalenia umiejgtnosci postugiwania si¢ jezykiem
angielskim, rosyjskim i niemieckim. Kursy jezykowe sg prze-
znaczone nie tylko dla os6b zajmujacych si¢ problematyka
imigracyjna, lecz réwniez — co wymaga szczegdlnego pod-
kreslenia — dla policjantow oddziatow prewencji i komorek
organizacyjnych ruchu drogowego. W wielu przypadkach to
wiasnie ta grupa funkcjonariuszy podczas wykonywania swo-
ich rutynowych zadan shuzbowych ma bezposredni kontakt
z obcokrajowcami. Sg to czgsto sytuacje, w ktorych policjanci
podejmuja kontrolg¢ drogowa wobec obcokrajowcoéw lub tez
tury$ci z zagranicy zwracaja si¢ do funkcjonariuszy z pros-
ba o pomoc. W szkole prowadzi si¢ rowniez kursy jezykowe
dla pracownikéw Ministerstwa Spraw Wewnetrznych oraz
kursy jezykowe o charakterze doskonalacym dla policjantow,
ktorzy zdali egzamin z zakresu postugiwania si¢ jezykiem
angielskim, rosyjskim lub niemieckim. W ramach wspotpra-
cy sasiedzkiej z Niemcami w szkole policyjnej w HoleSovie
odbywaja si¢ takze kursy nauki jezyka czeskiego, w ktorych
uczestniczg funkcjonariusze policji z graniczacej z Republika
Czech niemieckiej Bawarii’.

W Holesovie do dyspozycji studentow, stuchaczy i uczniéw
liceum jest baza szkoleniowa skladajaca si¢ z auli oraz niemal
100 sal lekcyjnych, w tym 60 ma charakter specjalistyczny
— sg to migdzy innymi symulatornie. Zaplecze sportowe obej-
muje sale gimnastyczng, sale z matami judo, bieznie, kort teni-
sowy, a takze sprawnos$ciowy tor przeszkod. Zajecia z zakresu
umiejetnosci strzeleckich odbywaja si¢ na strzelnicach — sg
to cztery osie strzeleckie, w tym strzelnica odkryta o dtugo-
$ci 300 metrow. W obiektach strzeleckich mozna korzysta¢
z broni pneumatycznej, pistoletow oraz broni diugiej. Poza
tym uczestnicy zaj¢¢ maja do dyspozycji dwie sale wyposazo-
ne w trenazery strzeleckie.

Studium Policyjne i Szkota Srednia Ministerstwa Spraw
Wewngetrznych w HoleSovie prowadzi aktywna dziatalno$¢
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w obszarze wspotpracy mi¢dzynarodowej, m.in. poprzez udziat

w konferencjach i seminariach, ich organizacjg, realizacje¢ pro-

jektow, udziat w szkoleniach prowadzonych przez CEPOL,

a takze w zawodach sportowych. Poza tym szkota wspotpra-

cuje z bawarska Dyrekcja Policji w Monachium, stowackimi

szkotami policji w Koszycach i w Pezinok, a takze polskimi

jednostkami — o$rodkami szkoleniowymi Strazy Graniczne;j

w Koszalinie i Lubaniu oraz Szkola Policji w Katowicach.

Szkota w HoleSovie jest zaangazowana w projekty migdzyna-

rodowe z zakresu:

1) ochrony granic zewnetrznych Unii Europejskiej;

2) edukacji na rzecz dzieci, czlonkéw mniejszosci narodo-
wych;

3) europejskich funduszy ksztatcenia dorostych;

4) zapobiegania przemocy®.

Szkolenie i doskonalenie zawodowe czeskich policjantow
w zakresie ruchu drogowego i interwencji policyjnych

W Czechach przyjecie do sluzby w Policji wymaga ukoncze-
nia postgpowania kwalifikacyjnego z wynikiem pozytywnym.
Jest ono podzielone na dwie czgsci — pierwsza obejmuje oce-
n¢ stanu zdrowia kandydata, w tym predyspozycji psychofi-
zycznych, druga — ocen¢ sprawnosci fizycznej. Kandydaci,
ktorzy pozytywnie zakonczyli rekrutacje, trafiaja do jednego
z policyjnych centrow szkolenia. Sg to komorki szkoleniowe
funkcjonujgce w strukturach regionalnych dyrekcji policji —
w odniesieniu do polskiej rzeczywistosci dyrekcje sa odpo-
wiednikami komend wojewddzkich Policji. Wynika z tego,
ze struktura szkolnictwa czeskich policjantow na poziomie
podstawowym jest w znacznie mniejszym stopniu scentrali-
zowana niz model obowigzujacy w Polsce, gdzie szkolenie
zawodowe podstawowe jest prowadzone w pigciu jednostkach
szkoleniowych oraz w jednym o$rodku szkolenia podlegaja-
cym komendzie wojewddzkiej Policji. Specyfika czeskiego
modelu szkolenia polega rowniez na tym, ze ci¢zar przygo-
towania nowo przyjetych policjantow do shuzby spoczywa
na regionalnych dyrekcjach policji, natomiast — podobnie jak
w Polsce — proces szkolenia jest koordynowany centralnie.
W Prezydium Policji znajduje si¢ komoérka odpowiadajaca
za ksztalcenie i szkolenie policjantow. Wspomniane policyj-
ne centra szkolenia regionalnych dyrekcji policji nie musza
by¢ zlokalizowane w miastach bedacych stolicami regionow.
Przyktadem jest chociazby HoleSov nalezacy do regionu zlin-
skiego, ktorego stolicg jest Zlin. Z uwagi na odpowiednie za-
plecze szkoleniowe i baz¢ kwaterunkowa siedziba zlinskiego
Centrum znajduje si¢ na terenie holeSovskiego Studium Poli-
cyjnego i Szkoty Sredniej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych,
a pelnigcy w nim stuzbg instruktorzy prowadza zajgcia w tych
samych obiektach, z ktorych korzystaja ich koledzy po fachu,
zatrudnieni w Studium. Formalnie obie jednostki funkcjonuja
jako odrgbne struktury organizacyjne, natomiast w praktyce
pracuja niemal jak jeden organizm.

Zasadniczym celem szkolenia nowo przyjetych funkcjonariu-
szy jest zapewnienie im niezbgdnej wiedzy i umiejetnosci do
wykonywania zadan shuzbowych na podstawowych stanowi-
skach policyjnych. Proces przygotowania adepta policyjnego
rzemiosta w Czechach trwa niemal rok i sktada si¢ z kilku
etapow. Pierwsza cze$¢ kursu podstawowego ma charakter
szkolenia wojskowego — osoby skierowane na kurs do Poli-
cyjnego Centrum Szkolenia regionu zlinskiego odbywaja ja
w lezacym na Morawach Viskovie, gdzie miesci si¢ wojskowa
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i .
Nowoczesne szkolenie zawodowe opiera sie m.in. na odpowiedniej bazie dydaktyczne;.

W Holesovie studenci i stuchacze podczas zajec symulacyjnych korzystaja rowniez z samolotu
i wagonu kolejowego.

) —— f I a

Policjanci z Centrum Szkolenia Policji mieli mozliwos¢ obserwowania kontroli pojazdu ciezarowego.

¥
T\
RAMER 10 to nowoczesne urzadzenie radarowe, ktére pozwala skutecznie ujawnia¢ wykroczenia
w ruchu drogowym polegajace na przekroczeniu dozwolonej predkosci. Ekran dotykowy umozliwia

zdalne sterowanie oraz przekazywanie obrazow.

Zajecia z zakresu taktyki interweniowania wobec 0sob poruszajacych sie pojazdami.
Na zdjeciu stuchacze kursu podstawowego.
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baza szkoleniowa bedaca cze$cia Akademii Wojskowej. Na
tym etapie adepci uczestniczg w zajeciach o charakterze ogol-
nowojskowym, w tym rowniez odbywaja strzelania. Kolejny
etap to trwajacy 38 tygodni pobyt w regionalnym Policyjnym
Centrum Szkoleniowym. Szkolenie zawodowe podstawowe
polskich policjantéw trwa ponad sze$¢ miesiecy’. Zaréwno
program szkolenia podstawowego obowigzujacy w Czechach,
jak i w Polsce zostaty opracowane zgodnie z metodologia tzw.
modulow umiejetnosci zawodowych. Poszczegoélne obszary
zagadnieniowe laczg wiedze¢ i umiejetnoscei z wielu dziedzin
policyjnej pragmatyki. W obu krajach juz dawno na poziomie
policyjnego szkolnictwa zawodowego zrezygnowano z kla-
sycznych przedmiotow, zast¢pujac je znacznie szerzej mery-
torycznie sformutowanymi nazwami jednostek modutowych
i szkolnych. Zastosowany schemat budowy programu wymu-
sza z pewnoS$cig wicksza interdyscyplinarno$¢ zaje¢ szkole-
niowych.

Nieodzowng czeScig szkolenia podstawowego w Czechach
jest dwumiesigczna praktyka w jednostce terenowej. Uczestni-
kom szkolenia podstawowego przystuguje roéwniez trzytygo-
dniowy urlop. Poréwnujac glowne zalozenia struktury progra-
mu przygotowania czeskich adeptow do stuzby na podstawo-
wych stanowiskach stuzbowych, mozna odnie$¢ wrazenie, iz
w Polsce ten proces jest ubozszy. Przede wszystkim nasi potu-
dniowi sasiedzi przywiazuja znacznie wigksza wage do ksztal-
cenia umiejetnosci w realnych warunkach, czemu stuzy dwu-
miesigczny okres praktyki w jednostce terenowej. Po odbyciu
praktyki stuchacze zné6w wracaja do regionalnego Policyjnego
Centrum Szkolenia i uczestnicza w dalszej cz¢$ci szkolenia.
Dwumiesigczny pobyt w jednostce wykonawczej policji daje
im z pewno$cig szans¢ na zapoznanie si¢ ze specyfika stuz-
by i zebranie pierwszych doswiadczen zawodowych, chocby
w niewielkim zakresie. Ponadto moze by¢ powodem do re-
fleksji na temat napotkanych trudnosci podczas interwencji,
a w konsekwencji poszukiwania pomocy w ich rozwigzaniu
podczas zaj¢¢ prowadzonych przez do§wiadczonych dydakty-
kow w dalszej czgsci szkolenia. W polskich realiach juz dawno
zaniechano kierowania stuchaczy szkolenia zawodowego pod-
stawowego na praktyki w trakcie szkolenia do macierzystych
jednostek Policji — chociazby na okres kilku tygodni. Zamiast
tego w ramach zajg¢ dotyczacych zapewnienia bezpieczen-
stwa i porzadku publicznego w miejscu petnienia stuzby oraz
podejmowania interwencji stuchacze uczestniczg w namiastce
praktyki, ktéra stanowi pig¢ o$miogodzinnych shuzb patrolo-
wych na terenie jednostki terenowej Policji. Stuzby sg nad-
zorowane przez nauczycieli policyjnych oraz funkcjonariuszy
z jednostki, w ktorej obywajg sie tego typu zajecia'®.
Zasadnicza cz¢$¢ kursu, czyli pobyt w regionalnym Policyj-
nym Centrum Szkoleniowym, wigze si¢ z realizacja programu
o wymiarze 1010 godzin dydaktycznych. Program zaje¢ skta-
da si¢ z dwoch gtéwnych czgéci — teoretycznej i praktycznej.
Czgé¢ o charakterze teoretycznym polega na przygotowaniu
stuchaczy do udzialu w zajeciach praktycznych — sa to naj-
czesciej symulacje. W czgsci teoretycznej ponad 100 godzin
stanowig zaj¢cia poswigcone zagadnieniom ruchu drogowego.
W czeskim systemie szkolenia nie funkcjonuje osobny kurs
o charakterze specjalistycznym, ktérego zadaniem byloby
przygotowanie policjanta do wykonywania zadan z zakresu
ruchu drogowego. W Polsce pelnoprawnym policjantem ru-
chu drogowego jest absolwent szkolenia zawodowego podsta-
wowego, ktory ukonczyt kurs specjalistyczny z zakresu ruchu
drogowego. W praktyce kurs obejmuje dwa programy — jeden
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ma charakter og6lny'', natomiast drugi to czg¢$¢ szczeg6lna'.
Warto nadmienié, iz w Polsce stuchacze szkolenia zawodo-
wego podstawowego takze nabywajg wiedze¢ z zakresu ru-
chu drogowego; niemal siedemdziesigt godzin zaje¢ dotyczy
kwestii podejmowania czynnosci wobec uczestnikow ruchu
drogowego'®. W czeskim modelu szkolenia uczestnicy kur-
su podstawowego zdobywaja wiedzg 1 ksztalcg podstawowe
umiejetnosci konieczne do realizacji zadan prowadzonych na
drogach poprzez udziatl w zajeciach z zakresu:

1) przepiséw o ruchu drogowym';

2) kategorii praw jazdy;

3) przepisow dotyczacych tablic rejestracyjnych;

4) kontroli stanu technicznego pojazdow;

5) obstugi urzadzen wykorzystywanych do kontroli trzezwo-
Sci kierujgcych pojazdami oraz urzadzen pomiarowych;

6) przepisow zwigzanych z przewozem tadunkow niebez-
piecznych;

7) kierowania ruchem — w tym réwniez 4-godzinne zajgcia
praktyczne na terenie szkoty lub na drodze publicznej;

8) kontroli pojazdu — taktyka podejmowania czynnosci (6 go-
dzin teorii i 14 godzin zaj¢é praktycznych na terenie jed-
nostki terenowej Policji);

9) wykroczen w ruchu drogowym;

10) zdarzen drogowych.

Drugi, praktyczny etap kursu podstawowego, w tym rowniez

tematyka ruchu drogowego, odbywa si¢ najczgsciej w ramach

o$miogodzinnych blokéw zaje¢ praktycznych poswigconych
modelowym sytuacjom interwencyjnym:

1) w mieszkaniach;

2) w miejscach publicznych, w tym réwniez restauracjach

i sklepach;

3) wobec 0sob bedacych pod wplywem alkoholu, narkotykow;

4) wobec 0s0b prezentujacych postawy ekstremistyczne;

5) wobec 0sob zatrzymanych stawiajacych bierny lub czynny

Opor.

Ponadto na tym etapie szkolenia stuchacze nabywaja umiejet-
nosci z zakresu stosowania srodkéw przymusu bezposredniego,
odbywaja strzelania oraz uczestnicza w zajeciach doskonalacych
technike jazdy samochodem. Ze wzgledéw formalnych w zaje¢-
ciach zwigzanych z kierowaniem pojazdem moga bra¢ udziat
jedynie stuchacze, ktorzy posiadaja prawo jazdy. Warto nadmie-
ni¢, ze jeszcze kilka lat temu posiadanie prawa jazdy bylto wa-
runkiem niezbednym, aby ubiegac si¢ o przyjecie do czeskiej po-
licji. Obecnie, podobnie jak w Polsce, nie ma takiego wymogu.

Niewatpliwym utatwieniem dla kadry dydaktycznej prowa-

dzacej zajecia o praktycznym charakterze jest baza dydak-

tyczna Studium Policyjnego i Szkoly Sredniej Ministerstwa

Spraw Wewnetrznych w HoleSovie, z ktérej korzystaja takze

instruktorzy regionalnego Policyjnego Centrum Szkoleniowe-

go. Na terenie szkoty znajduje si¢ obiekt, w ktdérym zaaranzo-
wano pomieszczenia wiernie oddajace najczesciej spotykane
miejsca policyjnych interwencji. Znajduje si¢ tam rowniez ter-
minal lotniczy wykorzystywany podczas zaje¢ w ramach pro-
blematyki zwigzanej z zadaniami czeskiej policji w zakresie
imigracji. Z przykroscia nalezy stwierdzi¢, ze obiektow tego
typu w polskich szkotach policyjnych nadal jest zbyt mato

w stosunku do potrzeb.

Zwienczeniem rocznego okresu nauki jest egzamin koncowy,

ktoéry ma charakter zadania praktycznego. Stuchacze losujg

temat interwencji, a nastgpnie — w ramach patrolu dwuoso-
bowego — podejmuja czynnosci stuzbowe zmierzajace do
rozwigzania sytuacji problemowej. Ocenie podlegaja dziata-
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nia wykonywane przez jednego cztonka patrolu, drugi ze stu-
chaczy petni role partnera z patrolu i nie jest oceniany. Potem
nastgpuje zamiana rol —losowanie zadania egzaminacyjnego
i wykonanie adekwatnych czynnos$ci interwencyjnych wspol-
nie z partnerem z patrolu.

Centrum Bezpiecznej Jazdy Libros

Podczas kolejnych dni pobytu uczestnicy projektu ztozyli
miedzy innymi wizyte w Centrum Bezpiecznej Jazdy Libros
w Ostrawie. Szkola ta zostata zatozona w 2004 r. jako firma
prowadzaca dzialalno$¢ komercyjng. Do zadan Centrum na-
lezy teoretyczne i praktyczne szkolenie w celu wzmocnienia
i poprawy poziomu wyszkolenia kierowcow, doskonalenia
prawidtowych zachowan, podejmowania wtasciwych decyzji
i reagowania w krytycznych sytuacjach drogowych oraz edu-
kacja dzieci dla poprawy ich bezpieczenstwa na drogach.

Z ushug Centrum korzystaja przede wszystkim kierowcy
i mieszkancy Ostrawy oraz Euroregionu — zardwno osoby
ubiegajace si¢ o prawo jazdy, jak i instruktorzy nauki jazdy,
kierowcy cigzarowek, autobusow, kierowcy pojazdow stuzb
wchodzacych w sktad zintegrowanych systemow ratownictwa.
Ponadto w Centrum odbywa si¢ doskonalenie kierowcow nie
w petni sprawnych ruchowo i 0s6b zaawansowanych wiekowo.
Z ustug Centrum moga skorzysta¢ takze kierowcy, ktorzy
otrzymali punkty karne za popelienie wykroczenia w ruchu
drogowym — udziat w kilkugodzinnym, odptatnym kursie daje
mozliwo$¢ zredukowania liczby punktéow karnych.

W 2005 r., wraz z podjgciem wspotpracy ze stowacka firma
Matador Puchov, rozpoczeta si¢ rowniez bardzo bogata hi-
storia LIBROS TATRA TEAM, czyli specjalnego zespotu
szkolacego kierowcow strazy pozarnej z wykorzystaniem od-
powiednio zmodernizowanych pojazdéw cigzarowych marki
Tatra. W ramach wspotpracy z firmg Matador Puchov przy-
gotowano migdzy innymi specjalng cigzarowke, ktdra brata
udzial w wielu wyS$cigach i imprezach pokazowych —nie tylko
w Czechach, lecz rowniez za granicg. LIBROS TATRA TEAM
zajmuje si¢ przede wszystkim prowadzeniem szkolen specjali-
stycznych z zakresu bezpiecznej jazdy.

Na terenie Centrum znajduje si¢ nawierzchnia bitumiczna, na
ktoérej mozna symulowa¢ warunki jazdy dla wszystkich kate-
gorii pojazdéw — w tym samochodow cigzarowych do 40 ton
i motocykli — w trudnych warunkach pogodowych, na granicy
przyczepnosci kot. Sa tam réwniez nawierzchnie wyposazone
w specjalne dysze wodne, ktore powoduja, ze nawierzchnia
staje si¢ $liska lub tworzy si¢ kurtyna wodna ograniczajaca
widocznos¢ kierujacego, specjalny tor w ksztatcie okregu do
symulacji poslizgu przedniej lub tylnej osi pojazdu, miejsce,
gdzie tworzy si¢ zjawisko aquaplaningu, oraz odcinek prosty
do ¢éwiczenia nagtego hamowania i poslizgu. Centrum posiada
tor ze specjalng nawierzchnia, na ktérej mozna symulowaé
nagly poslizg pojazdu, przeznaczony nie tylko dla samocho-
dow osobowych, lecz takze cigzarowek. Jest to jedyny taki tor
w Czechach. Poza tym w Centrum znajduje si¢ tor pokryty
specjalng nawierzchnig, ktéra stuzy do symulowania eks-
tremalnych warunkow jazdy dla kierujacych motocyklami.
Oprocz torow ptlaskich sa takze tory przeznaczone do jazdy
terenowej samochodem ci¢zarowym. Mozna na nich éwiczy¢
jazde po drodze o znacznym kacie nachylenia.

Zaplecze szkoleniowe ostrawskiego Centrum Libros pozwala
na nauke i doskonalenie jazdy w poslizgu, czyli tak zwanym
drifcie. Jest to mozliwe dzigki stosowaniu specjalnych nakta-
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dek na opony systemu Easy Drifi. Naktadki umozliwiaja sy-
mulacj¢ jazdy w trudnych warunkach, zapewniajac jednocze-
$nie niewielkie obcigzenie systemu napgdowego samochodu
oraz chronigc opony przed nadmiernym zuzyciem. Co wigcej,
dzigki mozliwosci wykorzystania samochodu przednionapg-
dowego, kursanci korzystajacy z systemu Easy Drift moga
¢wiczy¢ opanowywanie poslizgu pojazdu o najpopularniej-
szym typie napedu.

0d 2010 r. ostrawskie Centrum Bezpiecznej Jazdy Libros, jako
jedna z szeSciu tego typu placowek, wspolpracuje ze stuzbami
zintegrowanego systemu bezpieczenstwa w zakresie szkole-
nia kierowcodw pojazdow uprzywilejowanych, w ramach pro-
gramu Bezpieczna jazda. Projekt, finansowany przez czeski
rzad, obejmuje cykl szkolen w latach 2016-2018. Uczestnicza
w nich kierowcy pojazdéw stuzbowych czeskiej Policji, pogo-
towia ratunkowego i strazy pozarnej. Zajecia prowadzone w ra-
mach projektu odbywaja si¢ wedhug tego samego programu dla
wszystkich stuzb i z wykorzystaniem takiego samego wyposa-
zenia. Pomystodawca projektu jest szef ostrawskiej drogdwki,
odpowiednik naczelnika wydzialu ruchu drogowego szczebla
wojewodzkiego w Polsce. Dzigki bliskiej wspotpracy Centrum
Bezpiecznej Jazdy Libros z przedstawicielami zintegrowanego
systemu czeskich stuzb ratunkowych i porzadkowych niemal
kazdy policjant, strazak czy kierowca karetki pogotowia moze
nie tylko sprawdzi¢ w praktyce swoje umiejgtnoscei, lecz przede
wszystkim — dzieki instruktorom Libros — doskonali¢ technike
bezpiecznej jazdy w ekstremalnych warunkach drogowych.
Program szkolenia kierowcdéw obejmuje 9 godzin lekcyjnych.
Podczas jednodniowego szkolenia kierowcy doskonala jazde po
okregu, umiejetnos$é petnego hamowania, reakcji obronnej oraz
umiejetnosci poprawnego zachowania si¢ w poslizgu. W zaje-
ciach uczestniczy grupa 12 lub 8 kierowcow. Wedlug zatozen
kazdy kierowca stuzb wchodzacych w sklad zintegrowanego
systemu czeskich stuzb ratunkowych i porzadkowych powinien
wzig¢ udziat w tych zajeciach raz w roku.

Zintegrowane Centrum Bezpieczenstwa w Ostrawie

Podczas wizyty w Ostrawie policjanci Centrum Szkolenia Po-
licji odwiedzili Zintegrowane Centrum Bezpieczenstwa, w kto-
rym wspoldzialaja przedstawiciele policji, strazy pozarnej, stuz-
by medycznej oraz ostrawska straz miejska. Warto dodac, iz ist-
niejace od 2011 r. w Ostrawie Centrum jest jedynym tego typu
miejscem w Republice Czeskiej, w ktérym koordynuje si¢ prace
czterech réznych stuzb. Uczestnicy stazu mogli obserwowac
prace dyspozytorow, obstuge zgloszen alarmowych, wymia-
ne¢ informacji z odpowiednimi jednostkami oraz zapoznali si¢
z technologia wykorzystywang w ramach ostrawskiego Centrum.

Wyposazenie pojazdow czeskiej drogowki

Pojazdy nieoznakowane czeskiej policji drogowej sa wypo-
sazone w $wietlne sygnaty uprzywilejowania, rozmieszczone
w taki sposob, ze widac je z kazdej strony pojazdu. Znajduja si¢
na przedniej szybie, w jej gornej czesci oraz w przednim zderza-
ku — ponizej tablicy rejestracyjnej. W tylnych szybach drzwi, po
obu stronach pojazdu, s3 zamontowane ,,stroboskopy” wysylaja-
ce sygnaly $wietlne barwy niebieskiej. Z tytu pojazdu w kazdym
rogu tylnej szyby znajduja sygnaty swietlne. Ponadto w przed-
niej czesci pojazdu do ostony przeciwstonecznej zamontowana
jest otwierana tablica tekstowa led, na ktorej mozna wyswietla¢
rozne komunikaty z poleceniami do okreslonego zachowania si¢
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kierowcy podczas dynamicznego zatrzymania pojazdu. W tyl-
nej szybie pojazdu rowniez umieszczono tablice tego typu.

W trakcie wizyty w Ostrawie policjanci tamtejszej komendy
policji zaprezentowali legionowskim dydaktykom wyposazenie
nieoznakowanego pojazdu stuzbowego z wideorejestratorem,
na co dzien wykorzystywanego przez policjantéw ruchu dro-
gowego w Czechach. Szczegdlne zainteresowanie wzbudzito
urzadzenie RAMER 10, ktore pozwala skutecznie ujawniaé
wykroczenia w ruchu drogowym, polegajace na przekrocze-
niu dozwolonej predkosci. RAMER 10 jest nowoczesnym
urzadzeniem radarowym, pozwala na rejestracje obrazu oraz
wykonywanie zdje¢. Ekran dotykowy daje mozliwo$¢ zdalne-
go sterowania oraz przekazywania obrazow. Zarejestrowane
wykroczenie mozna odtworzy¢ na miejscu za pomocg tabletu
kompatybilnego z tym urzadzeniem. RAMER 10 pozwala na
dokonywanie pomiaréw predkosci podczas jazdy oraz statycz-
nie. Dzigki glowicy radarowej zamontowanej na przednim pa-
sie samochodu, pod pokrywg silnika, mozna mierzy¢ predkosci
pojazdéw oddalajacych si¢ i nadjezdzajacych. Praca urzadzenia
jest mozliwa w kazdych warunkach o$wietleniowych. Radary
RAMER 10 s3 wyposazone w dodatkowy modut ANPR, ktory
pozwala na rozpoznawanie tablic rejestracyjnych, a potem — na
dokonanie sprawdzenia pojazdu w bazie danych. Dodatkowo
urzadzenie jest wyposazone w system GPS, pozwalajacy do-
ktadnie okresli¢ miejsce popelnienia wykroczenia.

Inspekcja Transportu Drogowego

Funkcjonariusze Centrum Szkolenia Policji w trakcie realizacji
projektu, poza spotkaniami z przedstawicielami czeskiej dro-
gowki 1 obserwacja zaje¢ dotyczacych taktycznych aspektow
podejmowania interwencji wobec uczestnikow ruchu drogo-
wego, zapoznali si¢ rOwniez ze sposobem pracy oraz aparaturg
pomiarowa wykorzystywana przez przedstawicieli czeskiego
Centrum Sluzeb pro Silni¢ni Dopravu (CSPSD) — odpowied-
nika dziatajacej w Polsce Inspekcji Transportu Drogowego.
CSPSD powstata w celu wzmocnienia, zapewnienia poprawy
i intensyfikacji dziatalnosci panstwowego nadzoru technicz-
nego w transporcie drogowym w ramach przeprowadzonej
kontroli drogowej. Obecnie w Czechach funkcjonuje 15 jed-
nostek CSPSD rozmieszczonych w réznych regionach kraju.
Funkcjonariusze wykonujg swoje codzienne obowigzki w ob-
szarze wspotpracy z policjantami ruchu drogowego Republiki
Czeskiej. Dziatalnos¢ CSPSD ma na celu poprawe ptynnosci
i bezpieczenstwa ruchu drogowego oraz zapewnienie prze-
strzegania przepisoOw dotyczacych transportu drogowego — za-
réwno krajowych, jak i migdzynarodowych. Funkcjonariusze
CSPSD biorg regularny udzial w cyklu szkolen zawodowych,
aby zwigksza¢ kompetencje i zdobywaé¢ uprawnienia pozwa-
lajace na prowadzenie specjalistycznych kontroli w zakresie:
1) monitorowania przewozu drogowego towaréw niebez-
piecznych — ADR;
2) stanu technicznego pojazdoéw oraz mocowania tadunkow;
3) zgodno$ci przepisdw socjalnych dotyczacych transportu
drogowego — tzw. kontrola czasu pracy kierowcow;
4) prawidtowego wykorzystania tachografow stosowanych
w transporcie drogowym;
5) przewozu 0s6b w krajowym i mi¢dzynarodowym transporcie;
6) transportu szybko psujacych si¢ artykutdéw zywnosciowych
— ATP;
7) obshugi wagi oraz sposobu dokonywania pomiaré6w w trans-
porcie pojazdéw nienormatywnych.
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POLSKO-CZESKA WYMIANA DOSWIADCZEN

Wyktadowcy z Centrum Szkolenia Policji przed gtéwnym wejsciem do Police College
and Secondary Police School MI w Hole3ovie. Pierwszy od prawej kpt. Erik Sova, wyktadowca,
specjalista w zakresie ruchu drogowego.

CSPSD regularnie wspolpracuje ze swoimi odpowiedni-
kami w innych krajach europejskich w ramach wspdlnych
kontroli transportu drogowego. Eksperci mobilnych jedno-
stek kontrolnych stanowig integralng cz¢$¢ systemu kontroli
drogowych. Ich praca pozwala na sprawne egzekwowanie
stosowania norm prawnych obowiazujacych w transporcie
drogowym, jak réwniez staje si¢ podstawa do gromadzenia
doswiadczen pozwalajacych na proponowanie i wdrazanie
zmian w sposobie kontroli transportu drogowego. Funkcjo-
nariusze CSPSD s3 cenionymi ekspertami i profesjonalista-
mi w swojej dziedzinie.

Zgodnie z przepisami obowiazujacymi w Czechach, kon-
trolerzy CSPSD nie moga podawa¢ kierujacym sygnatu do
zatrzymania. W zwiazku z tym konieczna jest wspotpraca
z patrolami policji drogowej. Policjanci zatrzymuja pojazd do
kontroli, a nastgpnie do akcji wkraczaja kontrolerzy CSPSD.
Dokonuja oni kontroli stanu technicznego pojazdu, tachogra-
fu, dokumentéw wymaganych podczas przewozu okreslonych
fadunkow. Kontrolerzy jednostek CSPSD nie majg uprawnien
do naktadania grzywien w drodze mandatu karnego oraz do
naktadania kar pienieznych w drodze decyzji administracyj-
nych. Takie prawo przystuguje policjantom ruchu drogowego.
Policjanci z Centrum Szkolenia Policji mieli mozliwos¢ obser-
wowania kontroli pojazdu cigzarowego. Zgodnie z przyjety-
mi zasadami policjant ruchu drogowego zatrzymat pojazd do
kontroli. Wowczas do pracy przystapili kontrolerzy CSPSD.
W jej trakcie sprawdzono dokumenty zwigzane z przewozem
okreslonego tadunku, stan techniczny uktadu kierowniczego,
uktadu pneumatycznego, wymaganego oswietlenia oraz stanu
ogumienia pojazdu. Nastepnie kontrolerzy zajeli si¢ weryfi-
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kacja dokumentow okazanych przez kierujacego, jak rowniez
analizg czasu jego pracy.
Podczas kontroli przewozu materialdw niebezpiecznych (ADR)
kontrolerzy wykorzystujg program ADRem, ktory utatwia prze-
prowadzenie czynnos$ci kontrolnych. Program jest elektroniczna
wersja umowy ADR dotyczacej migdzynarodowych przewozoéw
materiatdw niebezpiecznych na lata 2017-2019. Pozwala on na
szybki dostep do przepiséw oraz wymogow, jakie powinny by¢
spetnione podczas przewozu poszczegoélnych towardw niebez-
piecznych. Dostgpne funkcje programu pozwalaja na:

1) wyszukiwanie materiatu niebezpiecznego wedtug numeru
UN w wykazie towarow;

2) sprawdzenie obowiazujacych przepisow umowy ADR 2017
i porébwnania ich z przepisami umowy 2015;

3) wyszukiwanie przepisu za pomocg wpisanej frazy, np. in-
strukcja pisemna dla zatogi;

4) wyszukiwanie wymagan co do prawidtowego oznakowa-
nia pojazdu przy przewozie konkretnego materiatu niebez-
piecznego;

5) drukowanie listy kontrolnej po przeprowadzonej kontroli.
Jak juz wspomniano, kontrolerzy CSPSD w trakcie dokony-
wanych kontroli weryfikuja rowniez przestrzeganie przez kie-
rowcOw norm czasu pracy. Analiza czasu pracy kierujgcego
odbywa si¢ z wykorzystaniem programu TachoScan. Pozwa-
la on na analiz¢ zapisow na wykresowkach okazanych przez
kierujacego, jak rowniez dokonanie sprawdzenia zapisow za-
rejestrowanych na karcie kierowcy 1 w pamigci masowe;j tach-
ografu cyfrowego. Korzystanie z programu znacznie uspraw-
nia realizacjg¢ tej cze¢sci kontroli.

Funkcjonariusze CSPSD, dokonujac kontroli, maja mozliwos¢

korzystania réwniez z innych przyrzadow umozliwiajacych

ujawnienie nieprawidlowos$ci. Miedzy innymi jest to urzadze-
nie do wyszukiwania manipulacji w tachografie.

Program kulturowy

Poza dziatalnoscig szkoleniowa Program Operacyjny Wie-
dza Edukacja Rozwdj (PO WER) pozwala takze na poznanie
kultury stron uczestniczacych w przedsigwzigciu. W ramach
programu kulturowego grupa legionowskich policjantéw
zwiedzila budzace podziw turystow z calego $wiata wzgorze
zamkowe w Pradze. Poza tym wizyta w HoleSovie byla do-
skonatg okazja do poznania niezwykle bogatego dziedzictwa
kulturowego Moraw, zwtaszcza uroczych budowli w stylu go-
tyckim i barokowym — wiele z nich to zabytki wpisane na list¢
swiatowego dziedzictwa UNESCO.

Kromieryz to miasto stynace przede wszystkim z zamku bi-
skupéw olomunieckich. Historia miasta jako wtasnosci bi-
skupow z Otomunca sigga XII wieku. Na miejscu stojacego
dzisiaj barokowego zamku znajdowala si¢ kiedy$ budowla
gotycka. Kromieryz byt doswiadczany przez pozary, najwiek-
szy z nich strawil miasto w 1752 r., oraz przez niszczycielskie
dziatania podczas wojny trzydziestoletniej i wojen husyckich.
Niemniej jednak miasto podnosito si¢ po kolejnych zniszcze-
niach i dzisiaj jest ozdoba Moraw, a znajdujace si¢ w zamku
biskupow kolekcje trofedow towieckich, broni mysliwskiej czy
tez obrazow bez watpienia warto zobaczyc.

Kolejnym przystankiem na trasie kulturowej czgsci pobytu
byt Otomuniec — miasto z przepigknym rynkiem i gotyckim
ko$ciotem §w. Wactawa. Swiatynia pochodzi z XI wieku i stoi
na miejscu, gdzie wczesniej znajdowata si¢ Swiatynia w stylu
romanskim.
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Morawy to nie tylko wspaniate budowle o charakterze obron-
nym czy sakralnym, lecz takze rejon majacy bogate tradycje
gornicze. W Ostrawie uczestnicy stazu odwiedzili muzeum
gornictwa, w ktérym znajduje si¢ niezwykle interesujaca
ekspozycja aparatow tlenowych przeznaczonych do akcji
ratunkowych pod ziemig. Najstarszy pochodzi z lat 80. XIX
stulecia. Poza tym w muzeum s3 prezentowane wystawy po-
zwalajace zapoznaé si¢ ze stosowanymi przez wieloma laty
technologiami wydobycia wegla.

Podsumowanie

Obserwacja, a nastgpnie dyskusja z kolegami ze Studium Poli-
cyjnego i Szkoty Sredniej Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
w Holesovie pozwolity uczestnikom stazu na zgromadzenie
wiedzy i zwigkszenie kompetencji, co przyczyni si¢ z pewno-
$cig do rozwoju zawodowego kadry dydaktycznej, ktora wzig-
ta udziat w projekcie. Zaawansowana integracja krajow czton-
kowskich w ramach Unii Europejskiej przektada si¢ czesto na
ujednolicanie procedur stosowanych w wybranych dziedzi-
nach zycia lub adaptacj¢ dobrych praktyk wykorzystywanych
za granicg. Spostrzezenia uczestnikow projektu wskazuja, ze
sposoby dziatania policjantow w Polsce i Czechach majg wie-
le podobienstw. Przyktadem jest chociazby obszar interwencji
policyjnych. Mozliwo$¢ obserwacji zaje¢ i wymiana doswiad-
czen w tej dziedzinie policyjnej dziatalno$ci z instruktorami
z HoleSova pokazata, ze zasadnicze elementy techniczne oraz
taktyczne nie rdznig si¢ znacznie od tego, co potrafia i preferu-
ja polscy szkoleniowcy. Mozna jedynie méwi¢ o niewielkich
réznicach technicznych, ktoére wynikaja z obowigzujacych
procedur i doswiadczen policjantow.

Mobilnos¢ w Czechach byta nie tylko doskonata okazja do
wymiany doswiadczen w zakresie interwencji policyjnych,
lecz takze pozwolila na poznanie wybranych obszarow funk-
cjonowania szkolnictwa policyjnego, migdzy innymi w zakre-
sie ksztalcenia instruktoréw w dziedzinie interwencji policyj-
nych. W Czechach bycie instruktorem wymaga ukonczenia
dwumiesigcznego kursu sktadajacego si¢ z trzech zasadni-
czych czegscei:

1) techniki i taktyki interwencji;

2) szkolenia strzeleckiego;

3) sprawnosci fizycznej.

Zakres kursu w Czechach sprawia, ze tamtejsi instruktorzy to
specjali$ci zar6wno w dziedzinie strzelania, jak i interwencji.
W Polsce funkcjonujg dwa odrebne programy kurséw spe-
cjalistycznych — dla instruktoréw strzelan policyjnych oraz
z zakresu taktyki i technik interwencji. Oba trwajg po cztery
tygodnie. Od kilku lat daje si¢ zauwazy¢ tendencje do wigk-
szej wszechstronnosci polskich instruktorow. Coraz czgsciej
sa oni absolwentami zarowno kursu instruktora strzelan poli-
cyjnych, jak i instruktorami taktyki i technik interwencji.
Wizyta w Studium Policyjnym i Szkole Sredniej Minister-
stwa Spraw Wewnetrznych w HoleSovie i mozliwo$¢ wymia-
ny doswiadczen dzigki unijnym srodkom pozyskanym przez
Centrum Szkolenia Policji w ramach Program PO WER po-
zwolity legionowskim dydaktykom utwierdzi¢ si¢ w przeko-
naniu, iz wpisujemy si¢ w europejskie trendy szkoleniowe
zarowno w zakresie ruchu drogowego, jak i interwencji poli-
cyjnych. Niewatpliwg zaletg stazu byta mozliwo$¢é poréwna-
nia wielu obszaré6w dotyczacych dziatalnosci szkoleniowe;.
Byt to kolejny kontakt z przedstawicielami zagranicznych
stuzb policyjnych, ktorego efekty jednoznacznie wskazuja,
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iz legionowscy specjalisci z zakresu ruchu drogowego oraz
interwencji policyjnych prezentuja umiej¢tnosci na europej-
skim poziomie.

' http://power.frse.org.pl/ [dostep: 25 lipca 2017 r.].

Prezentacja: Police College and Secondary Police School in Ho-

lesov, Eva Vichlendowa, Police College and Secondary Police

School in HoleSov, Holesov, 5 czerwca 2017 r.

3 http://www.spshol.cz [dostep: 26 lipca 2017 r.].

Prezentacja: Police College and Secondary Police School in Holesov.

> http://www.spshol.cz [dostep: 26 lipca 2017 r.].

¢ Tamze.

Prezentacja: Police College and Secondary Police School in Holesov.

8 Tamze.

Decyzja nr 405 Komendanta Glownego Policji z dnia 22 grudnia

2016 r. w sprawie programu szkolenia zawodowego podstawowe-

go (Dz. Urz. KGP poz. 77, z pdzn. zm.).

1 Tamze.

' Decyzja nr 472 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 18 listopada
2013 r. w sprawie programu kursu specjalistycznego w zakresie ru-
chu drogowego — cze$¢ ogdlna (Dz. Urz. KGP poz. 95, z pdzn. zm.).

12 Decyzja nr 10 Komendanta Glownego Policji z dnia 16 stycz-

nia 2015 r. zmieniajaca decyzj¢ w sprawie programu kursu spe-

cjalistycznego w zakresie ruchu drogowego — czg$¢ szczegdlna

(Dz. Urz. KGP poz. 7).

Decyzja nr 405 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 22 grudnia

2016 r. w sprawie programu szkolenia zawodowego podstawowego.

14 Z opinii wyktadowcow z regionalnego Policyjnego Centrum Ksztat-
cenia w HoleSovie wynika, ze najczesciej w 25-osobowej grupie stu-
chaczy 2 lub 3 osoby nie posiadaja prawa jazdy.

Information on project Police Officers Training

Police Training Centre submitted the application form of the
project called Police Officers Training in 2016 in the frame of
Erasmus+ Programme. The project was approved for the imple-
mentation from funds of the European Social Fund, Operational
Programme Knowledge Education Development (PO WER). Po-
lice College and Secondary Police School MI Holesov — Republika
Czeska. Grant was sold by the Police Training Centre (main ben-
eficiary) and of partners in the project: European Union & Inter-
national Police Cooperation Directorate Cyprus Police — Cyprus;
Police College and Secondary Police School for me Holesov — the
Czech Republic.

In the framework of the project implementation officers of the Po-
lice Training Centre (participants) underwent the mobility on Cy-
prus (in the Juvenile delinquency subject — working days: 20/24
February 2017) and in the Czech Republic (in the Road traffic sub-
ject — working days: 5/9 June 2017).

The project assumed the acquisition of the expertise and the ex-
change of experiences with the Cypriot and Czech partner by the
selected group of trainers of Police Training Centre (PTC) in Le-
gionowo in the area of juvenile delinquency (proceedings in the
juvenile’s case, procedural and administrative-statistical actions,
chosen actions of the operational work, chosen provisions of the
civil, family and guardianship law, chosen phenomena of the
social pathology, intervention with the participation of minors,
preventive actions) and in the area of road traffic control (traffic
regulations, tactics of police officer work, road transport control
and vehicle technical condition control, work with test-measuring
devices, improving the driving technique by motorcycle and by ve-
hicle and road traffic managing).

The expected result of the enterprise was the acquisition of new
experiences and skills, the increase in quality of work of Polish,
Cypriot and Czech police officers, and in consequence the im-
provement of the quality of conducted training courses.

Beata Peptowska, CSP
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