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WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA
Z CEPOL-EM

mt. insp. Grzegorz Winnicki

Kierownik
Zaktadu Interwencji Policyjnych CSP

Dwadziescia dwa lata temu Rada Unii Europejskiej powotata Europejska Akademie Policyjng (CEPOL),
ktora z czasem zostata przeksztatcona w Agencje Unii Europejskiej do spraw Szkolenia w Dziedzinie
Scigania, zachowujac dotychczasowa nazwe CEPOL. Modyfikacja i znaczne rozszerzenie zakresu zadan
CEPOL-u sprawity, Ze na przestrzeni lat stat sie on jedng z najbardziej rozpoznawalnych instytucji Unii
Europejskiej dziatajacych na niwie szeroko pojetego ksztatcenia na rzecz bezpieczenstwa. Swéj udziat
w dziataniach organizowanych przez CEPOL ma réwniez Centrum Szkolenia Policji w Legionowie, ktore
od 2016 r. jest partnerem Agencji aktywnie uczestniczacym w przedsiewzieciach szkoleniowo-nauko-

wych organizowanych pod szyldem CEPOL-u.

Od Bramshill do Budapesztu,
czyli CEPOL kiedys i dzisiaj

W 2000 r., z inicjatywy Portugalii, Rada Unii Europejskiej po-
wolata Europejska Akademi¢ Policyjng (CEPOL). Zadaniem
Akademii bylo ksztalcenie wyzszych funkcjonariuszy policji
w oparciu o wspotprace z jednostkami szkoleniowymi panstw
Unii Europejskiej (UE). Kierownicy tych jednostek stanowili
jednoczes$nie Rade Zarzadzajacg CEPOL-u, ktorej przewodni-
czyl przedstawiciel panstwa sprawujacego prezydencje w UE.
Na siedzibg¢ CEPOL-u wyznaczono Bramshill w Anglii', przy
czym do 2005 r. tymczasowa siedziba Sekretariatu Akademii
miescita si¢ w Brondby, nicopodal Kopenhagi.

W 2005 r. CEPOL uzyskat status instytucji unijnej i zaczal
odgrywac istotng role w procesie ujednolicania programow
szkolenia w zakresie wspotpracy transgranicznej ze szcze-
g6lnym uwzglednieniem przeste;pczosm zorganizowanej,
rozpowszechnlamem dobrych praktyk i wynikow badan,
wsparciem w opracowywaniu programow szkoleniowych
oraz w prowadzeniu szkolen dla kadry instruktorskiej,
a takze funkcjonariuszy policji z krajow kandydujgcych.
W celu zapewnienia efektywnej wspotpracy pomigdzy
CEPOL-em a instytucjami szkoleniowymi kazde z panstw
cztonkowskich mogto powota¢ krajowy punkt kontakto-
wy?. Rowniez w 2005 r., w listopadzie, z tymczasowej sie-
dziby w dunskim Brondby CEPOL przenidst si¢ na niemal
dziesig¢ lat na potudnie Anglii do Bramshill. Od wrzeénia
2014 r. Agencja urzgduje w centrum Budapesztu.

Wyniki analizy dziatalno$ci CEPOL-u i dalsze prace
nad podniesieniem efektywno$ci wspotpracy szkolenio-
wej mialy wpltyw na podjecie przez Komisj¢ Europejska
decyzji modyfikujacej formute dziatalnosci Agencji.
Uwienczeniem prac bylo wydanie pod koniec listopada
2015 1. przez Parlament Europejski 1 Rade rozporzadzenia
w sprawie Agencji Unii Europejskiej do spraw Szkolenia
w Dziedzinie Scigania (CEPOL). Nowa formuta zaczeta
obowigzywaé od poczatku lipca 2016 r. Do zasadniczych
zmian nalezy zaliczy¢ wilaczenie do prac Zarzadu Agencji
przedstawiciela Komisji Europejskiej, kadencyjno$¢ czton-
kéw Zarzadu, a przede wszystkim rozszerzenie grupy in-
stytucji wspélpracujqcych o przedstawicieli innych shuzb
zajmujacych si¢ egzekwowaniem prawa (funkcjonariu-
szy i pracownikow)?’. Istotnym zadaniem Agencji stat si¢
réwniez aktywny udzial w procesie przygotowywania
dlugoletnich strategicznych analiz w zakresie potrzeb
szkoleniowych. Kolejng zmiang wdrozong w 2016 r. byto
zacie$nienie wspotpracy pomi¢dzy podmiotami z panstw
UE a CEPOL-em poprzez zawarcie dwustronnych umoéw;
pierwsze umowy zawarto na lata 2017-2020%, kolejne zo-
staty podpisane z mocg obowiazujaca w latach 2021-2024.
Instytucja bedaca strong umowy moze miedzy innymi
ubiega¢ si¢ w ramach procedury grantowej o przyznanie
funduszy na organizacj¢ przedsigwzie¢ szkoleniowych
bedacych w ofercie CEPOL-u. Poszukujgc nowych 1 jesz-
cze bardziej efektywnych metod dziatania, kierownictwo
Agencji wystapilo z inicjatywg powotania tak zwanych
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centrow doskonalenia, ktorych rola miala polega¢ na kom-
pleksowym prowadzeniu szkolen o okreslonym profilu na
rzecz instytucji wspolpracujacych z CEPOL-em. Wedlug
wstepnych zatozen od 2019 r. centra doskonalenia miaty
zastgpi¢ procedurg grantowg. Niestety pomyst nie spotkat
si¢ z uznaniem wigkszosci partnerdw Agencji i zakonczyt
si¢ na etapie pilotazu.

Wraz z wprowadzeniem nowej formuly, w celu usprawnie-
nia i skoordynowania wspotpracy z Agencja, w panstwach
cztonkowskich UE powotano jednostki krajowe do spraw
CEPOL-u. W Polsce Jednostka Krajowa CEPOL funkcjo-
nuje od 27 czerwca 2017 r. i znajduje si¢ w strukturach
Biura Miedzynarodowej Wspolpracy Policji Komendy
Gtownej Policji’. Do jej zadan nalezy przede wszystkim
koordynacja organizacji szkolen stacjonarnych na tere-
nie kraju oraz w ramach programu wymiany, nabor kra-
jowych uczestnikow szkolen organizowanych poza gra-
nicami Polski, utrzymywanie kontaktu z Sekretariatem
CEPOL-u, pafistwami cztonkowskimi i panstwami trzeci-
mi, agencjami i instytucjami UE oraz kraJ owym1 organami
bezpleczenstwa opracowywanle i opiniowanie projektow
i stanowisk, promocja oferty szkoleniowej CEPOL-u oraz
doradztwo w zakresie obowigzujacej praktyki i wymogow
proceduralnych®,

Istotng sfera dzialalnosci CEPOL-u 53 1n1c1atywy le—
dzynarodowe zmlerzaja,ce do naw1qzan1a lub zaciesnienia
wspotpracy z innymi agencjami UE, jak réwniez instytu-
cjami szkoleniowymi panstw trzecich, ze szczegdlnym
uwzglednieniem krajéw europejskich zainteresowanych
utworzeniem blizszych relacji z unijng wspolnota, panstw
kandydujacych oraz panstw stowarzyszonych, jak rowniez
panstw lezacych na zachodniej pétkuli.

Dziatalno$¢ CEPOL-u wspiera internetowa platforma edu-
kacyjna LEEd’, ktora jest szczegolnie przydatna dla uczest-
nikow przedsiewzig¢ szkoleniowych oraz kadry zaangazo-
wanej w ich realizacj¢. Na uwagg zastuguja bogate zasoby
biblioteki elektronicznej oraz fora dyskusyjne, umozliwia-
jace wymian¢ wiedzy i dos§wiadczen przez funkcjonariuszy

Fot. 1. Od 1 lipca 2016 r. dziatania Agencji Unii Europejskiej
do spraw Szkolenia w Dziedzinie Scigania (CEPOL) w zakre-
sie ksztatcenia, wdrazania innowacji i motywowania odno-
sza sie nie tylko do policjantow, lecz takze funkcjonariuszy
i pracownikoéw innych podmiotow zaangazowanych w proces
egzekwowania prawa.
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policji i innych shuzb panstw cztonkowskich. Uzytkownicy
strony internetowej CEPOL-u moga doskonali¢ swoje
umiejetnosci jezykowe, a takze poszerzy¢é swoja wiedzg
na temat rozwigzan stosowanych w innych panstwach
UE®. CEPOL to nie tylko instytucja unijna zajmujaca si¢
prowadzeniem szkolen, lecz réwniez podmiot prowadzacy
1 wspierajacy dziatalno$¢ naukowa oraz upowszechniajacy
wyniki badan, migdzy innymi za posrednictwem ukazujg-
cego si¢ cyklicznie biuletynu.

Na czele Agencji stoi Zarzad sktadajacy si¢ z przedstawi-
cieli reprezentujacych kazde z panstw cztonkowskich UE
oraz Komisje Europejskg. Zarzad, ktoérego pracami kieruje
przewodniczacy wybierany sposrod jego cztonkow, zbiera
si¢ co najmniej dwa razy w roku, a do jego zadan nalezy
miedzy innymi wytyczanie kierunkéw krotko- i dtugofalo-
wych prac CEPOL-u, uchwalanie i wykonywanie budzetu
oraz przesytanie do Parlamentu Europejskiego sprawozdan
z dziatalno$ci Agencji. Zarzad powotuje rdwniez dyrek-
tora, ktéry odpowiada za kierowanie biezacymi pracami
CEPOL-u. Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlno$ci
wykonywanie decyzji przyjetych przez Zarzad, przygoto-
wywanie projektow rocznych i wieloletnich planéw dzia-
falno$ci oraz ich realizacja, jak rowniez opracowywanie
sprawozdan z dzialalno$ci Agencji’.

Czym zajmuje sie CEPOL?

Do podstawowych i najbardziej rozpoznawalnych obsza-
row dziatalnosci CEPOL-u nalezy z pewnoS$cig organiza-
cja we wspolpracy z partnerami Agencji kurséw, konfe-
rencji lub seminariow w formie stacjonarne;j. Organizacj(;
tego typu przedsigwzig¢, trwajqcych zazwyczaj nie dtuzej
niz pie¢ dni roboczych, powierza si¢ w ramach procedu-
ry grantowej lub — w okre$lonych przypadkach — poza-
grantowej. Do zadan organizatora przedsigwzigcia nalezy
wyznaczenie menadzera, ktoéry odpowiada za realizacj¢
przedsiewzigcia w zakresie organizacyjnym, merytorycz-
nym i finansowym. Kandydatow do udziatu w kursie, kon-
ferencji czy w seminarium mogg zglasza¢ wylacznie kra-
jowe jednostki CEPOL-u. Kazdemu z panstw cztonkow-
skich stowarzyszonych lub wspodtpracujacych z Agencja
przystuguje prawo zgloszenia co najmniej jednego kan-
dydata. Ostateczng decyzje o tym, czy kandydat zostanie
zakwalifikowany do udziatu w przedsiewzigciu, podejmu-
je menadzer, w oparciu o kryteria wynikajace z zatozen
programowych.

W dobie cyfryzacji doskonatym i bezptatnym narzedziem
dostgpnym dla kazdego z funkcjonariuszy organéw $ci-
gania UE jest internatowa platforma edukacyjna LEEd.
Dzigki niej zarejestrowani uzytkownicy moga podnosic¢
swoje kompetencje we wlasnym tempie i dowolnym czasie.
W ofercie CEPOL-u znajduja si¢ liczne webinary i kursy
on-line.

Do sztandarowych inicjatyw szkoleniowych Agencji nale-
zy bez watpienia program wymiany wzorowany na rozwia-
zaniach funkcjonujacych od kilkudziesi¢ciu lat w ramach
europejskiego programu Erasmus'®. Program wymiany ofe-
rowany przez CEPOL zostal uruchomiony w 2007 r. Jego
zasadniczym zadaniem jest umozliwienie przedstawicie-
lom organéw egzekwowania prawa wymiany spostrzezen
i dobrych praktyk, zbudowanie zaufania, zainicjowanie
projektéw wspodlpracy oraz stworzenie warunkéw do dhu-
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gotrwalego uczenia si¢ i nawigzywania kontaktow miedzy-
narodowych. Wizyty w ramach programu wymiany trwaja
nie dluzej niz pig¢ dni roboczych. Wyjazdy odbywaja si¢ na
zasadzie wzajemnosci (delegowanie uczestnika wigze si¢
ze sprawowaniem przez niego funkcji opiekuna w trakcie
rewizyty).

CEPOL zajmuje si¢ takze ksztalceniem funkcjonariuszy
organow $cigania na poziomie akademickim w ramach
European Joint Master Programme (EJMP), czyli dwulet-
nich studiéw magisterskich przeznaczonych dla wyzszych
funkcjonariuszy organow $cigania lub ekspertow na stano-
wiskach kierowniczych i specjalistycznych. Wersja pilo-
tazowa studiow odbyta si¢ w latach 2015-2017'". Celem
tego unikalnego projektu jest uzupelnienie programu stu-
diow wyzszych z zakresu bezpieczenstwa wewngtrznego
funkqonujqcych w krajach cztonkowskich UE o praw-
ne i operacyjne aspekty mi¢dzynarodowej i europejskiej
wspotpracy policyjnej. Program EJMP odpowiada wyma-
ganiom okre$lonym w Deklaracji Bolonskiej'?, co gwa-
rantuje jako$¢ 1 spojno§¢ w wymiarze europejskim. EJMP
jest realizowany przez konsorcjum 22 partneréw z Estonii,
Finlandii, Hiszpanii, Holandii, Litwy, Rumunii, Wegier,
Wielkiej Brytanii i Wtoch®.

Wspotpraca Centrum Szkolenia
Policji w Legionowie z CEPOL-em

Centrum Szkolenia Policji w Legionowie znalazlo si¢
w gronie podmiotow, ktore zglosity swdj akces do wspol-
pracy ramowej z CEPOL-em juz kilka miesiecy po tym, jak
Parlament Europejski i Rada wydaty rozporzadzenie modyfi-
kujace i znacznie rozszerzajace zakres dziatalnosci Agencji.
Legionowskie Centrum byto wowczas jedna z 59 instytucji
reprezentujacych jednostki policji, strazy granicznej, shuzby
celnej oraz jednostki badawcze krajow cztonkowskich UE,
ktorych oferta wspotpracy na lata 2017-2020 zostata zaak-
ceptowana przez CEPOL. Nawiazanie Scistej wspotpracy
z CEPOL-em w ramach dwustronnej umowy nie byto jedy-
nie zabiegiem wizerunkowym, lecz przetozylo si¢ na kon-
kretne dziatania. Juz w 2017 r. CSP w Legionowie z sukce-
sem przystapito do procedury konkursowej w celu uzyskania
funduszy na organizacje¢ szkolenia stacjonarnego przy wspot-
udziale Europolu. Dzigki przyznanym $rodkom finansowym
w dniach 28 sierpnia — 1 wrzesnia 2017 r. w Legionowie
goscili uczestnicy kursu z zakresu ochrony swiadka. W za-
jeciach uczestniczylo 37 osob — wyselekcjonowanych prak-
tykow, ktorzy reprezentowali nie tylko kraje UE i pozostate
panstwa Starego Kontynentu, lecz takze Afryke, Ameryke
Potnocng 1 Azje. Zajecia prowadzili doswiadczeni eksperci
z Anglii, Austrii, Danii, Estonii, Holandii, Szkocji i Szwecji.
Kolejny rok wspoétpracy z CEPOL-em to organizacja przez
CSP w Legionowie oraz Europol nastepnego kursu stacjo-
narnego z zakresu ochrony $wiadka. W zajeciach, ktore od-
byty si¢ w dniach 4-8 czerwca 2018 r., uczestniczyto niemal
40 osob reprezentujacych instytucje panstw cztonkowskich
UE oraz innych krajéw europejskich i pozaeuropejskich.
Podobnie jak w 2017 . strong merytoryczng przedsigwzigcia
przygotowali przedstawiciele Europolu oraz kadra eksper-
tow prowadzqcych poszczegblne zaj e;ma natomiast za strong
organizacyjng odpowiadali policjanci i pracownicy legio-
nowskiego Centrum.

4

O aktywno$ci na arenie mi¢dzynarodowej oraz jakoSci
przygotowywanych aplikacji w ramach procedury granto-
wej $wiadczy przyznanie CSP w Legionowie funduszy na
organizacje w 2019 r. kolejnego kursu. Tym razem byto to
szkolenie dotyczace problematyki atakow dokonywanych
przez uzbrojonych szalencéw lub samotnych terrorystow
w miejscach publicznych. Kurs odbyt si¢ w dniach 11-14
czerwca. Wzigto w nim udzial 26 oséb zajmujacych si¢ pro-
blematyka ochrony bezpieczenstwa i porzadku publicznego
w krajach UE i kandydujacych do europejskiej wspolnoty.

Fot. 2. W dniach 28 sierpnia - 1 wrzesnia 2017 r. CSP w Le-
gionowie po raz pierwszy byto gospodarzem przedsiewziecia
szkoleniowego organizowanego pod patronatem CEPOL-u.
W zajeciach z zakresu ochrony Swiadka uczestniczyli nie tylko
przedstawiciele UE i innych panstw Starego Kontynentu, lecz
takze funkcjonariusze z Afryki, Ameryki Potnocnej i Azji.

Na zdjeciu, od prawej, 6wczesna Komendant CSP w Legiono-
wie insp. Anna Rosot, przedstawiciel Europolu Vitor Sousa oraz
kierownik Zaktadu Interwencji Policyjnych mt. insp. Grzegorz
Winnicki, ktory petnit funkcje menadzera kursu.

Udziat w zajeciach wyselekcjonowanej grupy uczestnikow
miat przede wszystkim na celu propagowanie i wymiang
dobrych praktyk odnoszacych si¢ do dzialan interwen-
cyjnych podejmowanych przez policjantow, ktorzy jako
pierwsi przybywaja na miejsce ataku. Zajecia prowadzili
doswiadczeni eksperci reprezentujacy policje z Hiszpanii,
Francji, Rumunii, a takze specjalista z Centrum Badan nad
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Fot. 3. W dniach 11-14 czerwca 2019 r. CSP w Legionowie
zorganizowato kurs z zakresu atakow w przestrzeni publicz-
nej. Uroczystego otwarcia kursu dokonat Zastepca Komen-
danta CSP w Legionowie insp. Marcin Szyndler, ktory podkre-
Slit wage wspotpracy miedzynarodowej w procesie skutecz-
nej walki ze zjawiskiem atakéw dokonywanych przez uzbro-
jonych szalencow lub samotnych terrorystow w miejscach
publicznych.

Fot. 4. Dr Wojciech Szewko z Centrum Badan nad Terroryzmem
Collegium Civitas podczas wyktadu na temat miedzynarodo-
wych doswiadczen zwiazanych z atakami terrorystycznymi.

Terroryzmem Collegium Civitas. Kulminacja zaje¢ byly
symulacje przeprowadzone w strzelnicy taktycznej CSP
w Legionowie. Scenariusze zaje¢ symulacyjnych przygo-
towal ekspert reprezentujacy paryska jednostke zajmujaca
si¢ zwalczaniem terroryzmu — BRI. W trakcie symulacji
uczestnicy kursu, korzystajagc z amunicji barwigcej, mogli
sprawdzi¢ skuteczno$¢ réznych modeli postepowan funk-
cjonariuszy, ktorzy jako pierwsi musza stawié¢ czoto nie-
bezpiecznemu przestepcy'.

Wspotpraca CSP w Legionowie z CEPOL-em w latach
2017-2020 nie ograniczala si¢ jedynie do organizacji szko-
len stacjonarnych. Przedstawiciele Centrum brali takze
udziat w szkoleniach mi¢dzynarodowych z zakresu metody-
ki szkolenia oraz ochrony praw czlowieka organizowanych
pod auspicjami CEPOL-u przez podmioty zagraniczne.

Po wygasnigciu czteroletniej umowy z CEPOL-em CSP
w Legionowie zglosito swoj akces do kontynuowania wspot-
pracy z Agencja w latach 2021-2024, w ramach kolejne;j,
dwustronnej umowy o partnerstwie ramowym'. Niestety,
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Fot. 5. Ceremonia otwarcia kolejnego kursu z oferty szko-
leniowej CEPOL-u organizowanego przez CSP w Legiono-
wie. Na zdjeciu od lewej: Zastepca Komendanta CSP w Le-
gionowie insp. Marcin Szyndler, ekspertka reprezentujgca
hiszpanska Guardia Civil - Marisol Rodriguez Pintor oraz
przedstawicielka organizatora kursu p.o. Kierownik Zaktadu
Stuzby Prewencyjnej CSP podinsp. Renata Gostkowska-Ma-
czuga, 4 pazdziernika 2022 r.

pandemia COVID-19 znacznie ograniczyta lub wrecz unie-
mozliwita zaréwno organizacje, jak i udziat w przedsie-
wzigciach stacjonarnych organizowanych pod patronatem
CEPOL-u. Pod koniec 2020 r. CSP w Legionowie wspolnie
ze strong belgijska — jako liderem konsorcjum — przystapito
do procedury grantowej w celu organizacji dwuetapowego
kursu stacjonarnego z zakresu zwalczania nielegalnych la-
boratoriow narkotykowych. Druga, praktyczna czes$¢ kursu,
miata odby¢ si¢ na terenie Centrum, lecz ograniczenia sani-
tarne sprawity, ze przedsiewzigcie nie doszto do skutku.
Pandemia, co prawda, znacznie utrudnita aktywno$¢ szko-
leniowg CEPOL-u, lecz jednoczesnie wptyngta inspiruja-
co na poszukiwanie alternatywnych rozwigzan. Jednym
z nich bylo przeniesienie przedsiewzig¢ organizowanych
dotychczas stacjonarnie do $wiata on-line. W 2021 r. CSP
w Legionowie miato swoj udzial w pracach komitetu odpo-
wiedzialnego za przygotowanie konferencji naukowej pod
nazwa Wplyw pandemii na szkolenie i praktyke organow
Scigania. pierwsze spostrzezenia z perspektywy badawczej,
ktéra odbyta si¢ on-line w dniach 5—7 maja. Poktosiem kon-
ferencji organizowanej przez CEPOL 1 wilenski Uniwersytet
Mykolasa Romerisa byla edycja specjalna biuletynu, w kto-
rym przedstawiciele policji i innych organéw $cigania po-
dzielili si¢ swoimi obserwacjami opartymi na wynikach ba-
dan naukowych. W kolegium redakcyjnym biuletynu znalazt
sie¢ przedstawiciel CSP w Legionowie'®.

Usilne dziatania na rzecz ograniczenia zachorowan spowo-
dowanych wirusem SARS-CoV-2 sprawily, ze organizacja
przedsiewzie¢ stacjonarnych znow stata si¢ mozliwa, acz-
kolwiek przy zachowaniu okreslonego rezimu sanitarnego.
Dzigki temu w roku 2022 Centrum moglo ponownie cieszy¢
si¢ z przyznania grantu i gosci¢ uczestnikow kursu z oferty
szkoleniowej CEPOL-u. Podobnie jak w 2019 r. byt to kurs
wpisujacy sie w dziatania majace na celu przygotowanie po-
licjantéw do podejmowania skutecznych interwencji wobec
samotnego terrorysty lub szalenca, ktory usituje zabi¢ w prze-
strzeni publicznej jak najwiecej osob. Motywem przewod-
nim szkolenia bylo wzmocnienie potencjatu krajoéw unijnych



WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA

Fot. 6, 7. W trakcie zaje¢ symulacyjnych uczestnicy kursow, aby sprawdzi¢ skuteczno$¢ r6znych modeli postepowan funkcjonariu-
szy, ktorzy jako pierwsi musza stawi¢ czoto niebezpiecznemu przestepcy, korzystajg miedzy innymi z amunicji barwiacej systemu

treningowego FX.

pozwalajace na realizacje zaawansowanych symulacji, uczestnicy przedsiewzie¢ miedzynarodowych organizowanych przez CSP
w Legionowie mogg zapoznac sie z najlepszymi praktykami i modelami zachowan pozwalajgcymi na obezwtadnienie sprawcy
zamachow dokonywanych przez uzbrojonych szaleficow lub samotnych terrorystow w miejscach publicznych.

Fot. 1. G. Winnicki.
Fot. 2. M. Mazewski.
Fot. 3-11. R. Karys.

w przeciwdziataniu i zwalczaniu tego typu atakow w oparciu
o wymiang dobrych praktyk w zakresie modeli dziatania po-
licjantow, ktorzy jako pierwsi przybywaja na miejsce zdarze-
nia. W zajeciach, ktore odbyly si¢ w dniach 4-7 pazdziernika,
uczestniczyto 26 osob reprezentujacych 19 panstw europej-

skich. Szkolenie prowadzili do§wiadczeni praktycy, eksperci
z Hiszpanii i Polski, w tym przedstawiciele $wiata nauki oraz
agencji rzadowej zajmujacy si¢ zwalczaniem terroryzmu.
Prowadzacy zajecia bardzo czegsto odwolywali si¢ do wia-
snych do$wiadczen zawodowych, co sprawito, ze szkolenie
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bylo bardzo interesujace i — przede wszystkim — miato prak-
tyczny wymiar. Dzigki wykorzystaniu nowoczesnych obiek-
tow symulacyjnych CSP w Legionowie, wyposazonych
W monitoring oraz systemy treningowe pozwalajace na re-
alizacje zaawansowanych symulacji, uczestnicy kursu mogli
zapozna¢ si¢ z najlepszymi praktykami i modelami zacho-
wan umozliwiajacymi obezwladnienie sprawcy zamachu'’.
W 2022 r., podobnie jak w latach poprzednich, legionowscy
policjanci nie tylko organizowali przedsiewzigcia migdzyna-
rodowe, lecz takze mogli wzbogaci¢ swoje do§wiadczenia
zawodowe 1 naby¢ wiedzy oraz umiej¢tnosci jako uczestni-
cy przedsiewzie¢ z oferty szkoleniowej CEPOL-u w obsza-
rach zwigzanych z przywodztwem, metodyka szkolenia oraz
ochrong praw czlowieka.

CSPw Legionowie oraz inne polskie instytucje naleza bez wat-
pienia do grona najbardziej aktywnych partnerow CEPOL-u,
czego przejawem jest miedzy innymi jedna z najwiekszych
wérod panstw cztonkowskich liczba szkolen przyznawanych
stronie polskiej w ramach oferty grantowe;j. Tradycja stato sig,
iz wnioski aplikacyjne przygotowywane przez polskie insty-
tucje wspoOlpracujace z Agencja otrzymujg bardzo wysokie
oceny. Dumg napawa roéwniez fakt, Ze organizacja szkolen
prowadzonych przez CSP w Legionowie oraz pozostate pod-
mioty reprezentujace nasz kraj cieszy si¢ uznaniem, o czym
$wiadczg wyniki badan ewaluacyjnych, w ktorych biorg udziat
zarOwno uczestnicy szkolen, jak i kadra ekspercka prowadza-
ca zajecia. Warto podkresli¢, ze badania ewaluacyjne nie od-
noszg si¢ jedynie do strony merytorycznej kursu, lecz takze do
wielu aspektéw o charakterze organizacyjnym.

! Decyzja Rady (2000/820/WSiSW) z dnia 22 grudnia 2000 r. ustana-
wiajaca Europejskie Kolegium Policyjne (CEPOL), Dz. U. UE L 336
z dnia 30 grudnia 2000 .

2 Decyzja Rady 2005/681/WSiSW z dnia 20 wrzesnia 2005 r. ustana-
wiajaca Europejskie Kolegium Policyjne (CEPOL) i uchylajaca decy-
zje 2000/820/WSiSW, Dz.U.UE.L.2005.256.63.

* Ministerstwo Finansow — Krajowa Administracja Skarbowa, Agen-
cja Unii Europejskiej ds. Szkolenia w Dziedzinie Scigania CEPOL,
https://www.gov.pl/web/kas/agencja-unii-europejskiej-ds-szkole-
nia-w-dziedzinie-cigania-cepol [dostep: 30 pazdziernika 2022 r.].

4 Pierwszy nabor wnioskow przeprowadzono na poczatku 2016 r.

CEPOL zweryfikowat pozytywnie wnioski aplikacyjne nadestane

przez 25 panstw cztonkowskich. W przypadku Polski pozytywnie

oceniono wnioski ztozone przez: Komende Gtéwna Policji, Centralne

Biuro Sledcze Policji, Centralne Laboratorium Kryminalistyczne Po-

licji, Wyzsza Szkole Policji w Szczytnie, Szkole Policji w Pile, Szkole

Policji w Katowicach, Centrum Szkolenia Policji w Legionowie, Shuz-

be Celno-Skarbowa oraz dwa osrodki szkoleniowe Strazy Granicznej

w Koszalinie i Ketrzynie. Zaakceptowanie tacznie 10 wnioskow

skutkujacych podpisaniem uméw o wspoétpracy z CEPOL-em na lata

2017-2020 postawito Polske na pierwszym miejscu pod wzgledem

liczby pozytywnie ocenionych aplikacji oraz partneréw ramowych.

(Roczny raport 2016, Biuro Migdzynarodowej Wspolpracy Policji

Komendy Glownej Policji, s. 34).

Policja, CEPOL — Agencja Unii Europejskiej ds. Szkolenia w Dzie-

dzinie Scigania, https://info.policja.pl/inf/wspolpraca-miedzynarod/

cepol/51106,CEPOL-Agencja-Unii-Europejskiej-ds-Szkolenia-w-

-Dziedzinie-Scigania.html [dostgp: 30 pazdziernika 2022 r.].

Ministerstwo Finansoéw — Krajowa Administracja Skarbowa, 4Agen-

cja Unii Europejskiej ds. Szkolenia w Dziedzinie Scigania CEPOL,

https://www.gov.pl/web/kas/agencja-unii-europejskiej-ds-szkole-

nia-w-dziedzinie-scigania-cepol [dost¢p: 30 pazdziernika 2022 r.].
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7 LEEd (Law Enforcement Education Platform) zastapita funkcjonujaca
dotychczas platforme LMS (Learning Management System).

8 Policja Podlaska, Europejska Akademia Policyjna (CEPOL), https:/
podlaska.policja.gov.pl/pod/informacj/cepol/27699,Europejska-Aka-
demia-Policyjna-CEPOL.html [dostep: 30 pazdziernika 2022 r.].

% Regulation (EU) 2015/2219 of the European Parliament and of the Co-
uncil of 25 November 2015 on the European Union Agency for Law
Enforcement Training (CEPOL) and replacing and repealing Council
Decision 2005/681/JHA.

"Program Erasmus umozliwia uczestnictwo w wymianach mi¢dzyna-
rodowych, finansowanych przez Unig¢ Europejska.

" Roczny raport 2016, Biuro Migdzynarodowej Wspotpracy Policji Ko-
mendy Glownej Policji, s. 34.

12Deklaracja Boloniska to dokument podpisany w 1999 r. przez mini-
strow odpowiedzialnych za szkolnictwo wyzsze w 29 krajach euro-
pejskich, ktory zapoczatkowat ogblnoeuropejskie przedsiewzigcia na-
zywane Procesem Bolonskim. Istotg tego miedzyrzadowego procesu
realizowanego w $cistej wspotpracy ze srodowiskiem akademickim
byto utworzenie Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego. Idea
utworzenia Europejskiego Obszaru Szkolnictwa Wyzszego zostata
oparta na realizacji takich celow, jak: wprowadzenie systemu czytel-
nych i pordbwnywalnych stopni (dyploméw), wprowadzenie studiow
dwustopniowych, wprowadzenie punktowego systemu rozliczania
osiggnie¢ studentow, wspieranie mobilnosci studentdw i pracow-
nikow, wspotdzialanie w zakresie zapewniania jakosci ksztalcenia,
propagowanie spraw europejskich w ksztatceniu. (A. Krasniewski,
Proces Bolonski to juz 10 lat, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Warszawa 2009, s. 5-9).

BCEPOL,Training & Education, https://www.cepol.europa.eu/edu-
cation-training/our-approach/types-learning [dostep: 30 pazdzierni-
ka 2022 r.].

4Centrum Szkolenia Policji, G. Winnicki, Zorganizowalismy miedzy-
narodowy kurs z oferty szkoleniowej CEPOL-u, https://www.csp.edu.
pl/csp/aktualnosci/4207,Zorganizowalismy-miedzynarodowy-kurs-z-
-oferty-szkoleniowej-CEPOL-u.html [dostgp: 25 listopada 2022 1.].

SCEPOL wspotpracuje obecnie w ramach dwustronnych uméw ramo-
wych z 56 podmiotami. Poza CSP w Legionowie strong polska repre-
zentuja: Collegium Civitas, Wyzsza Szkota Policji w Szczytnie, Szko-
fa Policji w Pile, Warminsko-Mazurski Oddziat Strazy Granicznej
oraz Centralny Osrodek Szkolenia Strazy Granicznej w Koszalinie.

1%Biuletyn jest dostepny na stronie internetowej CEPOL-u: https://
www.cepol.europa.eu/sites/default/files/European_Law_Enforce-
ment_Research_Bulletin_Special Conference Edition Nr5.pdf
[dostep: 25 listopada 2022 r.].

17Centrum Szkolenia Policji, G. Winnicki, Ataki w przestrzeni publicznej
— kurs CEPOL, https://csp.edu.pl/csp/aktualnosci/5169,Ataki-w-prze-
strzeni-publicznej-kurs-CEPOL.html [dostep: 25 listopada 2022 r.].

International cooperation with CEPOL

Twenty-two years ago, on the initiative of Portugal, the Council
of the European Union established the European Police Academy
(CEPOL), which has since been transformed into the European
Union Agency for Law Enforcement Training, keeping CEPOL’s
original name. The modification of CEPOL’s tasks and a signifi-
cant extension of its scope have, over the years, made it one of the
most recognisable institutions of the European Union operating in
the field of security education in its broad sense. The Police Train-
ing Centre in Legionowo also has its contribution to make in the
activities organised by CEPOL, which since 2016 has been a part-
ner of the Agency actively participating in training and scientific
undertakings organised under the CEPOL umbrella.
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