SWIAT IDZIE NAPRZOD

Zdj. K. Molski.

Z insp. Ryszardem Jakubowskim Komendantem Centrum Szkolenia Policji w Legionowie
rozmawia mt. insp. Agnieszka Gorzatczynska-Mroz

Insp. Ryszard Jakubowski do stuzby w Policji wstapit w 1991 r. Wiekszos$¢ lat stuzby zwiazany byt
ze Szkotq Policji w Stupsku, gdzie piastowat stanowiska wykonawcze i kierownicze, m.in.: Kierownika
Zaktadu Wyszkolenia Strzeleckiego, Kierownika Zaktadu Interwencji Policyjnych oraz Naczelnika
Wydziatu Organizacji i Dowodzenia. 27 paZdziernika 2020 r. Komendant Gtéwny Policji mianowat
insp. Ryszarda Jakubowskiego na stanowisko Zastepcy Komendanta Szkoty w Policji w Pile. Z dniem
29 lutego 2024 r. decyzjg Komendanta Gtownego Policji insp. Ryszard Jakubowski zostat mianowany
Komendantem Centrum Szkolenia Policji w Legionowie.

Panie Komendancie, ma Pan bardzo duze doswiadcze- Ze szkolnictwem policyjnym jestem zwigzany od ponad
nie w zakresie szkolnictwa policyjnego i zna Pan do- 30 lat. Znam doskonale wszystkie szkoty Policji. Kazda
skonale proces dydaktyczny. Przed objeciem stanowiska z nich ma swoje mocne i stabe strony. Na pewno Cen-
Komendanta Centrum Szkolenia Policji w Legionowie trum Szkolenia Policji jest ogromne. To przeciez nie tylko

petnit Pan stuzbe w szkole Policji w Pile oraz w Stupsku. Legionowo, ale rowniez Sutkowice i Kal. Lacznie to po-
Jakie byty Pana pierwsze wrazenia czy obserwacje doty- nad 100 ha terenu. To naprawde robi wrazenie. Rowniez
czace CSP — w poréwnaniu do innych szkot? liczba kursow specjalistycznych, jakie realizuje Centrum,



Fot. 2. Uroczysto$¢ z okazji objecia stanowiska Komendanta Centrum Szkolenia Policji w Legionowie przez insp. Ryszarda Jakubowskiego,
29.02.2025 r., z udziatem Zastepcy Komendanta Gtéwnego Policji nadinsp. dr. Rafata Kochanczyka oraz kadry kierowniczej CSP.

Zdj. R. Karys.

jest imponujaca. To ponad 80 rodzajow szkolen dedyko-
wanych roznym stuzbom polskiej Policji. Nie bez znacze-
nia jest takze fakt, iz polozenie CSP — w centralnej Pol-
sce — powoduje, iz bardzo czg¢sto nasza baza szkolenio-
Wo- noclegowa jest wykorzystywana przez calg Policje do
organizacji roznorodnych przedsigwzig¢ szkoleniowych.
Realizujemy takze zadania zwigzane ze wsparciem dzia-
tan Policji zwigzanych z zabezpieczeniem Warszawy przy
okazji r6znych zgromadzen publicznych i imprez. To na-
prawde ogrom zadan i z szacunkiem chyle czoto przed
calg kadrg Centrum za jej codzienny trud i zaangazowane.
Oczywiscie, w tak ogromnej jednostce Policji jest jesz-
cze duzo do zrobienia. Ale jest to zadanie, ktore stoi m.in.
przede mna.

bardziej przydatne w kierowaniu Centrum? I czy poja-

I Ktore z wezesniejszych doswiadczen uwaza Pan za naj-
wily si¢ jakie$ nowe dla Pana kwestie w tym obszarze?

W swojej shuzbie bytem zwigzany z policyjng dydakty-
ka. W tym zakresie moje do$wiadczenie jest z pewnoscig
ogromne. Przez wiele lat petnitem stuzbe w Szkole Policji
w Stupsku i w Pile. Jednak tak duza jednostka oznacza zu-
pelnie inng rozpigto$¢ kierowania. Wymaga to takze szyb-
kiego przyswojenia sobie szeregu kompetencji pozadydak-
tycznych. Szczegodlnie w obszarze logistyki i problematyki
kadrowej. Mam nadzieje¢, ze w tym obszarze rowniez pora-
dzitem sobie bardzo dobrze.

rymi musi si¢ zmierzy¢ CSP, zarowno w obszarze dy-

I Jakie sg — Pana zdaniem — najwigksze wyzwania, z kt6-
daktycznym, jak i logistycznym?

Jest wiele wyzwan, ktorym wspolnie z moimi wspotpra-
cownikami musimy stawi¢ czoto. Na pewno swoja najwiek-
sza uwage skupiam obecnie na zadaniach logistycznych.
Na modernizacji i unowoczes$nianiu naszego Centrum. Re-
monty budynkéw koszarowych, remonty pomieszczen zaj-
mowanych przez nauczycieli policyjnych, zakupy sprzetu
1 wyposazenia. W planach mamy jeszcze budowe szkolnej
stotowki, budowe nowych budynkow, ladowiska dla $mi-
glowcow 1 wiele innych.

Fot. 3. Przywitanie ze sztandarem podczas uroczystego wprowa
dzenia Komendanta CSP. Zdj. R. Karys.

W tym roku przypada 35-lecie utworzenia Centrum.
Jubileusze s zawsze doskonaty okazjg zaréwno do
spojrzenia wstecz, jak i do okre§lania perspektyw
na przysztos§é. Jaki kierunek rozwoju Pana zdaniem
powinno obra¢ CSP, uwzgledniajac wspolczesne
uwarunkowania?

Jubileusz 35-lecia istnienia Centrum Szkolenia Policji
w Legionowie to okres waznych podsumowan. Duzy sza-
cunek nalezy si¢ z pewnoS$cig wszystkim moim poprzed-
nikom: Komendantom Centrum. Kazdy z nich wnosit
przeciez swoj wklad w budowanie tej jednostki. To suma
ich wysitkow przyczynita si¢ do eksponowanego miejsca,
jakie obecnie zajmuje Centrum Szkolenia Policji w Le-
gionowie. Ale oczywiscie §wiat idzie naprzod. Obecnie
pracuje zespot powotany przez Komendanta Gltownego
Policji majacy za zadanie przygotowanie nowych rozwia-
zan organizacyjnych shuzacych jeszcze lepszemu szko-
leniu policyjnych kadr w naszej jednostce. Planowane
jest m.in. utworzenie nowych komorek organizacyjnych
w pionie dydaktycznym. Mam nadzieje¢, ze projektowane
zmiany zapewnig optymalne warunki do ksztalcenia funk-
cjonariuszy Policji na najwyzszym poziomie i ze bgdzie
to dla nas powodem do dumy i satysfakcji takze podczas
kolejnych jubileuszy.
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